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UvoD

V sllade s Gvodnymi ustanoveniami zakona SNR ¢&. 369/1990 Zb. o obecnom
zriadeni (dalej aj ,zakon o obecnom zriadeni®) ,Zakladnou ulohou obce pri vykone
samospravy je starostlivost o vSestranny rozvoj jej tzemia a o potreby jej obyvatelov® obec
Hronec dlhodobo rozvija dialdg a aktivnu spolupracu so $tatnou spravou, subjektmi tretieho
sektora, cirkevnymi a charitativnymi organizaciami aj komunitami obyvatelov o Ustretovom
napifiani a identifikacii najlepsich rieSeni v oblasti socialnych sluzieb.

Obsahovu naplii socialnych sluZieb vymedzuje zakon €. 448/2008 Z.z. o socialnych
sluzbach a o zmene a doplneni zakona &€. 455/1991 Zb. o Zivnhostenskom podnikani
(Zivnostensky zakon) v zneni neskorSich predpisov (dalej aj ,zakon o socialnych sluzbach®)

hned v Uvodnom ustanoveni:

Socialna sluzba je odborna Cinnost, obsluzna ¢innost alebo dalSia Cinnost’ alebo subor

tychto Cinnosti, ktoré su zamerané na

a) prevenciu vzniku nepriaznivej socialnej situacie, rieSenie nepriaznivej socialnej
situacie alebo zmiernenie nepriaznivej socialnej situacie fyzickej osoby, rodiny alebo
komunity,

b) zachovanie, obnovu alebo rozvoj schopnosti fyzickej osoby viest samostatny Zivot a
na podporu jej za¢lenenia do spolo¢nosti,

c) zabezpecCenie nevyhnutnych podmienok na uspokojovanie zakladnych Zivotnych
potrieb fyzickej osoby,

d) rieSenie krizovej socialnej situacie fyzickej osoby a rodiny,

e) prevenciu socialneho vylu€enia fyzickej osoby a rodiny,

f) zabezpecenie starostlivosti o dieta z dévodu situacie v rodine, ktora vyZzaduje pomoc

pri starostlivosti o dieta.

Pri analyze zakonného vymedzenia socidlnych sluzieb je pre obec, ako jedného
z klu€ovych partnerov socidlneho dialégu a socialnej pomoci dbélezité identifikovat nie len
obsahové vymedzenie socialnych sluzieb, ale aj subjekty, ktoré su prijimatelmi, alebo mozu
byt buducimi prijimatelmi socialnej pomoci, teda definovat, komu ma byt socialna sluzba

uréena.

! §2 odsek 1 zakona o socialnych sluzbach
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Jednym zo spdsobov zodpovedného pristupu obce k vytvaraniu ustretovych socialnych
sluzieb a socialnej pomoci svojim ob¢anom, k zabezpec€ovaniu aktualnych aj buducich
moznych socidlnych potrieb, k planovaniu zdrojov na plnenie socialnych potrieb ako aj

k identifikacii dalSich suvisiacich sluzieb, subjektov i skuto€nosti je komunitné planovanie.

Podobne ako aj dalSie rozvojové programy, aj Komunitny plan socialnych sluzieb je
dokumentom, ktorého tvorbu obci uklada zékonodarca.? Odhliadnuc od formalnej
»povinnosti“ je k planovaniu a rozvoju socialnych sluzieb potrebné pristupovat mimoriadne
citivo a zodpovedne. Obec v roku 2016 prijala Plan rozvoja obce (dalej aj ,Plan rozvoja®).
V nadvaznosti na analyzu analytickej ¢asti Planu rozvoja obec v strategickej asti definovala
priority, ktoré v programovej Casti podrobne rozpracovala v ramci planovanych opatreni
a aktivit. Jednou z priorit obce v ramci strategickej Casti Planu rozvoja je priorita ,Ludia
a kvalita Zivota®. Samotny rozsah opatreni a aktivit v ramci spomenutej priority je ramcovy
a prejudikoval potrebu venovat sa rozpracovaniu oblasti socidlnych sluZieb komplexnejSie
a podrobnejSie.

Komunitny plan socialnych sluZieb nadvazuje na Plan rozvoja obce, podrobnejSie
rozpracovava jeho prioritu ,Ludia a kvalita zivota“, aktualizuje demograficky vyvoj, identifikuje
socialne potreby ob&anov a hlfada spdsob poskytovania a zabezpelenia olakavanych
sluzieb a pomoci. Je vysledkom déslednej analyzy aktualneho demografického stavu
obce, rozsiahleho socialneho dialégu s obyvatelmi, starostlivého vyhodnocovania ich
potrieb a uprimnej snahy manazmentu obce do budicna nastavit' a zabezpecit’
déveryhodné a dostojné socialne zazemie pre obéanov obce.

V centre pozornosti je obyvatel obce Hronec (dalej aj ,obyvatel obce®, ,oban*, .fyzicka

osoba®).

2 §80 pismeno a) zakona o socialnych sluzbach
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1. KOMUNITNY PLAN SOCIALNYCH SLUZIEB OBCE

1.1 UCEL KOMUNITNEHO PLANU A JEHO PRIPRAVA

Komunitny plan socialnych sluzieb obce (dalej aj ,Komunitny plan®) je materialom,
ktory vychadza zo znalosti daného Uzemia, starostlivo mapuje jeho zdroje a usiluje
o dosiahnutie ,verejného a socialneho prospechu®, ur€uje potreby rozvoja socialnych sluzieb
a tiez personalne, finanéné, organizaéné a prevadzkové podmienky na ich zabezpecenie.
Zaroven vyuziva silné stranky a prilezitosti a minimalizuje slabé stranky v prospech
stanovenia realnych ciefov.

Komunitny plan obce je strednodoby koncepény programovy dokument, ktory
obsahuje analyzu socialneho rozvoja obce, hlavné smery jej socialneho vyvoja, stanovuje
ciele a potreby a tiez urCuje priority v rozvoji socialnej infrastruktdry. Priamo nadvazuje na
Program rozvoja obce a podrobnejSie rozpracovava socialnu oblast, zohladiuje miestne
a regionalne Specifika v oblasti socialnych sluzieb, popisuje kfu€ové javy v obci, hodnoti ich
a navrhuje k nim dlhodobé priority a opatrenia. Ich realizacia by mala viest' k pozitivhemu
rozvoju socialnych sluzieb daného uzemia. Komunitny plan odpoveda na otazku, ako nadalej
koordinovat €innost' socialnych sluzieb vo vnutri obce, aby sa dosiahlo rieSenie problémov,
ktoré su dolezité pre socidlne znevyhodnenych obyvatelov obce, ale tym aj pre vSetkych

obyvatelov obce.

KFacéovou ambiciou Komunitného planu je stat’ sa zakladnym nastrojom
usmerinovania finanénych, materialnych alPudskych zdrojov v oblasti socialneho

rozvoja a koordinacie prislusnych ¢innosti v izemnom obvode obce Hronec.

Starosta obce Hronec poveril spracovanim rozvojového dokumentu obce odbornikov
spolo¢nosti  MOAD, s.r.o, kiord sa zaobera rozvojovymi a edukaénymi aktivitami
v komunalnej oblasti. Spolo¢ne stanovili pracovnu aj riadiacu skupinu. Kld€ovym partnerom
spracovatela sa stalo obecné zastupitelstvo. Obecné zastupitelstvo prihliadalo na zaujmy
socialneho rozvoja obce a jej obyvatelov. O zameroch socialnych potrieb obce sa viedli aj
vedu verejné diskusie na viacerych zhromazdeniach. Komunitny plan obce tak svojim

realnym obsahom zodpoveda moznostiam obce a potrebam jej obyvatelov.
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1.2 SPRACOVANIE KOMUNITNEHO PLANU

NAzov Komunitny plan socialnych sluzieb obce Hronec
DOKUMENTU naroky 2018 - 2024
FORMA Komunitny plan obce Hronec je spracovany s podporou

SPRACOVANIA

reprezentantov zuCastnenych na jeho tvorbe a spracovani. Pri
spracovani Komunitného planu je pouzitd kombinacia expertnej
a komunitnej metody, kde navrhy ¢&asti planu boli doplhované,
pripomienkované poslancami s cielom dosiahnut maximalnu dohodu
0 rozvoji socialnych sluzieb obce. Zdrojom informacii bol obecny
urad, Statisticky urad a dal$ie. Spracovatelia vychadzali z poznatkov
od manazmentu obce, vyuZili ziskané iniciativne navrhy zo stretnuti
s riadiacou skupinou a s pracovnou skupinou. Komunitny plan obce
je vsulade s Koncepciou rozvoja socidlnych sluzieb vysSieho
uzemného celku aj v sulade s aktualnou legislativou.

RIADENIE
PROCESU
SPRACOVANIA

Proces spracovania Komunitného planu obce konceptne aj
metodicky riadil spracovatel: MOAD, s.r.o.

Manazér za spracovatela:

JUDr. Monika JurCova

Riadiaca skupina:

Bohuslav Nemky

Pracovna skupina:

Alena Sunikova

Mgr. Jaroslava Gromusova

OBDOBIE
SPRACOVANIA

Komunitny plan obce bol spracovany v obdobi marec — jun 2018

FINANCOVANIE
SPRACOVANIA

Komunitny plan obce bol spracovany v nadvaznosti na Zmluvu
o dielo medzi obcou a spracovatelom za dohodnutu cenu za dielo.

Zdroj: spracovatel

1.3 VYCHODISKOVE KONCEPCNE DOKUMENTY A RAMCOVA PRAVNA UPRAVA

Komunitny plan obce je spracovany v zhode s programovymi principmi Eurdépskej

Unie, ktoré kladd déraz na

planovanie a sulad medzi nazormi verejnej spravy,

podnikatelského a obcianskeho sektora, je v sulade s prijatymi koncepciami Statu aj

rezortnymi stratégiami.

Vychodiskové koncepéné dokumenty su najma:

» Narodné priority socialnych sluzieb

» Koncepcia rozvoja socialnych sluzieb Banskobystrického samospravneho kraja

» Plan rozvoja obce (Plan hospodarskeho a socialneho rozvoja) obce

» roc¢ny a viacroCny rozpocet obce a dalSie.
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Pravnym ramcom spracovania Komunitného planu obce je najma:

» zakon €. 448/2008 Z.z. o socialnych sluZzbach a o zmene a doplneni zakona ¢&.
445/1991 Zb. o Zivnostenskom podnikani (zivhostensky zakon) v zneni neskorSich
predpisov

» zakon ¢&. 305/2005 Z.z. o socialnopravnej ochrane deti a o socialnej kuratele a o
zmene a doplneni niektorych zakonov

» zakon €. 36/2005 Z.z. o rodine a 0 zmene a doplneni niektorych zakonov

» zakon ¢. 365/2004 Z.z. o rovnakom zaobchadzani v niektorych oblastiach a o
ochrane pred diskriminaciou a o zmene a doplneni niektorych zakonov
(antidiskriminacny zakon)

» zakon ¢&. 417/2013 Z.z. o pomoci v hmotnej nidzi a o zmene a doplneni niektorych

zakonov a dalSie.

1.4 VYMEDZENIE ZAKLADNYCH POJMOV

Prijimatel' socialnej sluzby je fyzicka osoba, ktorej sa za podmienok ustanovenych
zakonom o socialnych sluzbach poskytuje socidlna sluzba.® Je to &lovek v nepriaznivej
socialnej situacii, pre ktorého su socialne sluzby adresované, ale aj Clovek, ktory

V nepriaznivej socialnej situacii moéze byt v buducnosti.

Poskytovatelom socialnej sluzby je za podmienok ustanovenych zakonom o socialnych
sluzbach obec, pravnicka osoba zriadena obcou alebo zaloZzena obcou, pravnicka osoba
zriadena vys$Sim Uzemnym celkom alebo zalozena vyS$Sim uUzemnym celkom (dalej len
Lverejny poskytovatel socialnej sluzby”) a ina osoba (dalej len ,neverejny poskytovatel

socialnej sluzby*).*

Partnerstvo je podfa zakona o socialnych sluzbach zoskupenie oséb vytvorené na ucel
realizacie projektov alebo programov na predchadzanie vzniku alebo zmiernenie
nepriaznivych socialnych situacii fyzickych oséb alebo na rieSenie tychto situacii a projekty
alebo programy komunitnej prace. Partnerstvo moze byt vytvorené najma obcou, vySSim
uzemnym celkom, uradom prace, socialnych veci a rodiny, zastupcami komunity a inou

osobou.®

% §3 odsek 2 zakona o socialnych sluzbach
4 §3 odsek 3 zakona o socialnych sluzbach
° §4 odsek 1 zakona o socialnych sluzbach
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Komunita je podla zakona o socidlnych sluzbach® skupina oséb, ktora Zije v urditom
zoskupeni uréenom najma ulicou, mestskou €astou, obcou, mestom a ktoru spajaju spoloéné

zaujmy, hodnoty a ciele.

1.5 ZAKLADNE PRAVA A POVINNOSTI PRI POSKYTOVANI SOCIALNEJ SLUZBY

Zakladnou zasadou v oblasti socialnych sluzieb pri aplikacii ustanoveni zakona
o socialnych sluzbach a dalSich suvisiacich vSeobecne zavaznych pravnych predpisov je

zasada rovnakého zaobchadzania.’

Fyzicka osoba ma za podmienok ustanovenych zakonom o socialnych sluzbach
pravo vyberu socialnej sluzby a formy jej poskytovania a pravo vyberu poskytovatela

socialnej sluzby.®

Fyzicka osoba ma pravo:

a) na poskytovanie socialnej sluzby, ktora svojim rozsahom, formou a spésobom
poskytovania umozfuje realizovat jej zakladné fudskeé prava a slobody, zachovava
jej fTudsku déstojnost, aktivizuje ju k posilneniu sebestacnosti, zabranuje jej
socialnemu vyluceniu a podporuje jej zaclenenie do spoloénosti,

b) na zabezpec&enie dostupnosti informacii v jej zrozumitelnej forme o druhu, mieste,
cieloch a spdsobe poskytovania socialnej sluzby, o uhrade za socialnu sluzbu a o

cielovej skupine, ktorej je poskytovana.®

Poskytovatel’ socialnej sluzby je povinny:

a) prihliadat’ na individualne potreby prijimatela socialnej sluzby,

b) aktivizovat prijimatela socialnej sluzby podla jeho schopnosti a moznosti,

c¢) poskytovat socialnu sluzbu na odbornej trovni,

d) spolupracovat s rodinou, obcou a komunitou pri utvarani podmienok na navrat
prijimatela socialnej sluzby poskytovanej v zariadeni s celoroénou pobytovou
formou do prirodzeného rodinného prostredia alebo komunitného prostredia s
prednostnym poskytovanim socialnej sluzby terénnou formou, ambulantnou

formou alebo tyZzdennou pobytovou formou, a to so suhlasom prijimatela socialnej

6 §4 odsek 3 zakona o socialnych sluzbach
7 §5 zakona o socialnych sluzbach

8 §6 odsek 1 zakona o socialnych sluzbach
9 §6 odsek 2 zakona o socialnych sluzbach

10
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sluzby a pri reSpektovani jeho osobnych cielov, potrieb, schopnosti a zdravotného

stavu.'®

1.6 OSNOVA KOMUNITNEHO PLANU OBCE

Komunitny plan obce formuluje aktualne klu¢ové problémy obce v socialnej oblasti,
jasne definuje jej strategické ciele, rozvojové priority a opatrenia. Navrhuje rad na seba
nadvazujucich krokov, ktorymi sa koordinuje €innost vo vnutri obce tak, aby sa dosiahlo
rieSenie problémov v prospech obyvatelov. Jeho obsahova Struktura zodpoveda aktualnym

potrebam a Cleni sa na:

Uvod

Analyticka Cast

O

O

O

Strategicka Cast

o Programova Struktura
0 Realizatné zazemie
o Financné zazemie

o Zaver

10 §7 zakona o socialnych sluzbach
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ANALYTICKA CAST

2. ZAKLADNE UDAJE O OBCI HRONEC
2.1 PREHLAD ZAKLADNYCH UDAJOV
Katastralna vymera obce: 3515 ha

Pocet obyvatelov k 31. 12. 2017: 1187

2.2 GEOGRAFICKA POLOHA OBCE

Chotar obce Hronec lezi na severnych svahoch veporskej Casti Slovenského
Rudohoria v doline Cierneho Hrona. Nachadza sa vo vnutornej ¢asti okresu Brezno cca 9 km
od okresného sidla. Zo severozapadu susedi s obcou Podbrezova, zo severovychodu s
mestom Brezno, zo zapadu s obcou Osrblie, z vychodu s obcou Valaska, z juhu z okresom
Banska Bystrica. Severnu a zapadnu hranicu Slovenského Rudohoria tvori rieka Hron a to v
useku od Brezna az po Zvolen. Jeho juzna cesta ja definovana Statnou cestou Zvolen —
Krivain — Hriflova a Detvianska Huta. dalej pokraCuje ohraniCenie cez Tanovo, Malinec —
Hamor, Jaseninu az do Kokavy nad Rimavicou, Hnuste, Tisovca a Brezna. Vymera

katastralneho uzemia je 3 514 ha a v r. 2005 mala obec 1 144 obyvatelov

f Myto
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2.3 HISTORIA OBCE

Hronec vznikol pri sttoku Cierneho Hrona, Osrblianskeho a Kamenistého potoka ako
osada v chranenom krafovskom uzemi — polovnickom reviri — Zvolensky les. Zalozil ho v
roku 1357 strazca v reviri Pavel. V roku 1361 mu panovnik Ludovit I. Udelil dedi¢né
richtarstvo. V 15. storoci bolo Uzemie osady zaclenené do chotara a pod spravu dedi¢nych
richtarov susednej pastierskej obce Valaska. Subezne bolo Uzemie osady Hronec
osidlované aj banskou kolonizaciou. Tazba Zeleznej rudy, vyroba a spracovanie Zeleza boli v
rukach sukromnych taziarov. V 16. storo€i vyroba Zeleza zacala podliehat statnym zaujmom.
Uzemie Hronca vyélenili z feudalneho Lupgianskeho panstva ako komorské tzemie. Bane a
Zelezohutnicky podnik v Hronci prevzala do svojej spravy dolnorakuska cisarska komora.

V 16. a 17.storoCi zeleziaren v Hronci ako ,pomocny podnik® zabezpecovala
Zeleznym naradim a vyrobkami erarne bane a huty na prioritni vyrobu vzacnych mincovych
kovov v Banskej Bystrici, Kremnici, v Banskej Stiavnici. V Hronci nas uputaju rozlozité
komorské poschodové domy- Prajsky dom so zadnym uzatvorenym hospodarskym dvorom,
postaveny okolo roku 1800 pre pruskych zlievacov, vystavny Komorhof pre spravcu a
uradnikov miestnej Zeleziarne - t.8. Specializované zariadenie TEREZA, Komorsky dom pri
kostole.

V klasicistickom rimskokatolickom kostole sv. Klementa postavenom v roku 1826 su
nadherné farebné vitrdZové okna s biblickymi vyjavmi vyrobené v budapestianskej dielni J.
Palku v roku 1913 a monumentalny oltar s banskym znakom a obrazom patréna kostola.
Nad miestnym namestim vynikd poschodovd budova zvonice z roku 1835 so suborom
Styroch historickych zvonov a s muzedlnou expoziciou liatinovych nahrobnych krizov v
prizemi. V obci a jej okoli sa nachadza ojedinely subor deviatich kaplniek, postavenych v
réznych historickych obdobiach.

Hospodarska prosperita suvisiaca s rozvinutou priemyselnou vyrobou priniesla do
Hronca, oproti okolitym obciam v regione, aj vys$Siu uroven spoloCenského a kulturneho
Zivota. Pritomnost cudzincov v riadiacom aparate zavodov, viacjazykové prostredie, Casta
migracia domacich zamestnancov do réznych Casti monarchie , podnietila tolerantnost
nazorov, vzajomné reSpektovanie odliSnych Zivotnych zvyklosti a skusenosti réznych vrstiev
obyvatelov obce, kulturnost v obliekani, v spoloenskom vystupovani, v osobnych zalubach i
vo vzhlade obce.

V obdobi pred a po prvej svetovej vojne pokraCovala spolkova a kulturna &innost' v
Hronci so zvySenou intenzitou. V roku 1887 zalozili v obci Madarsko - kralovsky potravny
spolok, ako priekopnicku instituciu aj v ramci Slovenska. Od roku 1924 pdsobil v obci
unikatny spolok Citaci a spoloensky kruh na spdsob otvoreného panskeho klubu (nazyvali

ho tiez Kasino). Spolok bol nadstranicky a nadkonfesionalny, s vlastnymi spoloCenskymi
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priestormi, s ¢&itarfiou, kniZznicou a herfiou, orientovany na formovanie spolotenského
spravania, organizovanie spoloCenského styku na vy&Sej urovni, kultirnych podujati, oslav,
zébav, besied. Clenmi klubu bola vaésina muzov obce. V roku 1921 bol v Hronci zaloZzeny
Sportovy spolok pod nazvom Hronciansky atleticky klub. Pastiarsky oddiel bol zalozeny v
roku 1933, mal asi dvadsat’ aktivnych pastiarov z Hronca a okolia. Hronec je aj rodiskom
olympionika Alojza Sokola (1871-1932), ktory bol uspesny ucastnik 1. olympijskych hier v
Aténach v roku 1896, kde Startoval za Uhorsko v atletickych sutaziach a obsadil ,bronzove*®
miesto v behu na 100 m. Nedaleko futbalového ihriska na prifahlom svahu stala budova
Streleckého spolku. Aredl strelnice dopifial taneény pavilén a kolkaren. Bohatu tradiciu ma aj
sucasny spolok miestnych hasiCov. Tak ako v minulosti, aj teraz okrem svojej prioritnej
naplne, pbsobi aj v kulturnospoloenskej oblasti pri organizovani celooobecnych podujati.
Hronec je atraktivha obce, ktorej potencialom do buducnosti je vyuzitie jej prirodnych

jedinecnosti, historickych a kulturnych tradicii.

3. SOCIALNO DEMOGRAFICKY VYVOJ A STAV OBCE

3.1 OBYVATELSTVO

3.1.1 VYVOJ POCTU OBYVATELOV

Dlhodoby vyvoj poc¢tu obyvatelov vypoveda o stabilizovanom demografickom vyvoji
obce v sledovanom obdobi. V poslednych rokoch je zaznamenany primerany, velmi mierny
narast poc¢tu obyvatelov, ¢o pozitivne ovplyviniuje predpokladany rozvoj obce. Narast poctu
obyvatelov je dosledkom toho, Ze obec dlhodobo vytvara priaznivé podmienky pre mladé
rodiny a podporuje individualnu vystavbu domov. Uvedenymi opatreniami sa zastavil odchod
mladych rodin do inych obci za lepSimi podmienkami byvania a naopak, aj rodiny, ktoré sa
pred ¢asom vystahovali sa postupne vracaju do obce. Tomuto zodpoveda aj krivka
prirodzeného prirastku v obci, ktora je sice v zapornych hodnotach, nezohladfuje ale pocet

obyvatelov, ktori sa do obce pristahovali.

Tabulka: Vyvoj po&tu obyvatelov v obci

2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017

1176 | 1217 | 1192 | 1200 | 1153 | 1163 | 1176 1187

Zdroj: obec Hronec, 2018, stav k 31. 12. 2017
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Tabulka: Vyvoj prirastku obyvatelov obce

2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017
NARODENI 11 11 5 14 13 13 12 11
ZOMRELI 24 17 15 16 23 21 24 19
PRIRASTOK | -13 -6 -10 -2 -10 -8 -12 -8

Zdroj: obec Hronec, 2018, stav k 31. 12. 2017

V obci Zije 83,42 % obyvatelstva slovenskej narodnosti, 1,67 % rémskej narodnosti, u

15,75 % nebola zistena narodnost.

3.1.2 VEKOVA STRUKTURA OBYVATELOV

V obci je mozné sledovat primerany stav obyvatelov v produktivhom veku ku
.seniorom”. Aktualny pomer obyvatefov do 15 rokov vo vztahu k seniorom naznaluje
stabilizovany stav obce, so sklonom k pomalému a miernemu starnutiu populacie, €o je viak

v8eobecny stav v ramci celého Slovenska.

3.1.3 VZDELANOSTNA STRUKTURA OBYVATELOV

Vzdelanie obyvatelov Uzko suvisi so schopnostami a zru€nostami uplatnit sa na trhu
prace. Mimo vacSich miest, v regidbnoch kde prevazuju mensie obce je vzdelanostna uroven
obyvatelov tradiCne nizSia, o prinasa riziko vy$Sej nezamestnanosti. Naopak vysSie
vzdelanie obyvatelov prinasa vyssie vyuzitie ekonomického potencialu obce.

V obci celkovo prevazuju obyvatelia v aktivnom veku s uéhovskym vzdelanim bez
maturity, so zakladnym vzdelanim obyvatelia aj bez vzdelania, trochu menej pocetna je
skupina obyvatelov so strednym odbornym vzdelanim s maturitou. Podiel vysokoskolsky
vzdelanych fudi nie je zanedbatelny a zodpoveda vzdelanostnym potrebam regionu. Najviac
vysokosSkolsky vzdelanych obyvatelov je v technickych odboroch, v strojarstve a hutnictve.

Zo vzdelanostnej Struktury obyvatelov obce vyplyva, Ze remeselne zru¢ni obyvatelia
su silnym potencidlom obce. Zaujem obyvatelov vzdelavat sa prioritne v odbornom 3kolstve
réznej urovne zodpoveda aj pracovnym moznostiam a ponuke trhu prace v regiéne a jeho

blizkom okoli.
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3.1.4 ZAMESTNANOST OBYVATELOV

Obec Hronec sa nachadza v regione s dlhodobo vysokou mierou nezamestnanosti,
kde je ponuka prace hlavne v okresnom meste Brezno, prevazne vo verejnom sektore
a v samotnej obci u mensich podnikatelov - zamestnavatelov. Vyznamny podiel obyvatelov
odchadza za pracou mimo region, vtyzdiovych aj mesacnych intervaloch hlavne do

zahranidia.

Tabulka: Zakladna charakteristika vyvoja nezamestnanosti

2012 | 2013 | 2014 | 2015 | 2016 | 2017

Pocget nezamestnanych muzov a Zien spolu 123 | 214 174 154 | 148 103
Pocet dlhodobo nezamestnanych 73 68 48 45 40 31
Pocdet nezamestnanych absolventov 8 5 2 2 3

Pocet nezamestnanych vo veku nad 55 rokov 13 19 17 13 17 15

Zdroj: Ustredie prace, socialnych veci a rodiny, 2018

K vyznamnym zamestnavatelom v obci a regiéne patria Zeleziarne Podbrezova, a. s.,
Podbrezova, ZLH PLUS, a. s. Hronec, TECHNOS, a. s. Hronec, MODELAREN, s. r. 0.,
Hronec, Pila Majer, Hronec, Lesy SR, . p. OZ, Cierny Balog , Sprava Hronec, Sprava
Osrblie, Slovenska posta, a. s. Banska Bystrica, Obec Hronec, Obecny urad, Hronec,
Pekaren u St. Klaus, s. r. 0., Hronec, Obchodné jednotky, pohostinstva, restauracie,

Rekreaéné zariadenia.

3.1.5 BYVANIE OBYVATELOV

S demografickym vyvojom obyvatelov v obci a pracovnymi prilezitostami v regione
uzko suvisi aj rozvoj individualnej vystavby a zaujem mladych rodin nevystahovat sa do
inych obci ¢i vzdialenejSich centier, ale ostat v obci. Obec dlhodobo venuje pozornost
vytvaraniu priaznivych podmienok pre individualnu vystavbu a rast poltu obyvatelov je
primerany aj v nadvaznosti na takto vytvorené podmienky. Najviac rodinnych domov bolo
postavenych do roku 1970, ale aj v poslednych rokoch je primerany rast poctu novostavieb.

Obcania obce ziju v rodinnych domoch, ¢o zodpoveda dedinskému charakteru obce
a celého regionu. Prevazna vacsina obyvanych domov je vyuzZivana na trvalé byvanie, 24
domov je neobyvanych a 156 domov je obyvanych prechodne, spravidla na vikendovu

rekreaciu. Obec ma 2 obecné byty.

Tabufka: Prehlad domového a bytového fondu

RODINNE DOMY BYTY V BYTOVYCH DOMOCH
’ - PRECHODNE g - - " -
TRVALO OBYVANE OBYVANE NEOBYVANE OBECNE BYTY SUKROMNE BYTY
298 156 24 2 37

Zdroj: obec Hronec, 2018

16



KOMUNITNY PLAN SOCIALNYCH SLUZIEB OBCE HRONEC

3.2 OBCIANSKA VYBAVENOST , SLUZBY A ZAZEMIE

3.2.1 STAV TECHNICKEJ INFRASTRUKTURY

Obec nema dostatoéne dobudovanu technicku infrastruktaru. Systém likvidacie
odpadovych vbéd v obci je nevyhovujaci. V obci nie je dobudovana kanalizacia, splasky z
nehnutelnosti si odvadzané spravidla do zastaralych septikov a suchych zachodov, ktoré
vo vacsSine pripadov nie su dokonale izolované, takZze dochadza k znecistovaniu
podzemnych véd a tym aj k zhorSovaniu zZivotného prostredia.

Katastralne uzemie obce Hronec nie je sebestacné v zasobovani pithou vodou a je
odkazané na dodavku vody z k. U. obce Osrblie. Zasobovanie pitnou vodou zabezpecuje
skupinovy vodovod Osrblie — Hronec — Valaska sidlisko cez samostatny vodojem 250 m3. Z
vodojemu je voda gravitaCcne privadzana do obce. Na verejny vodovod je v obci hapojenych
99 % obyvatelov.

Obec je plynofikovana. Plynofikacia obce velkou mierou prispela k dorieSeniu situacie
v zasobovani teplom. Po komplexnej plynofikacii obce doslo k zmene pouzivanych tuhych
paliv v prospech uslachtilych paliv, €o je nesporne prinosom v prospech zlep$enia Zivotného
prostredia.

Z dévodu zniZzovania energetickej narocnosti rodinnych domov sa rodinné domy
postavené v 60 — 80 rokoch minulého storoCia rekonStruuju hlavne vymenou vyplni
vonkajsich otvorov (oknd, dvere) za energeticky usporné a zateplenim fasady a strechy.

V obci nie su ziadne vyrobné zdroje elektrickej energie. Dodavka a rozvod elektrickej
energie je zabezpedovana Stredoslovenskou energetikou a.s., zavod Zilina. Kapacita tejto
rozvodne je dostacujuca, v pripade poziadaviek je technicky realizovatelné jej navysenie.
Rozvodna vzdusna sekundarna siet v obci je na beténovych stipoch.

Na uzemi obce existuje pevna telefonna siet spolocnosti Slovak Telekom a.s..
Digitalizaciou telefonnej siete sa vyrazne zlepSila komunikaéna dostupnost a vyuzitie
internetu. Dosiahnuty stav dostatoCne zabezpecuje sucasné potreby obce a vzhladom na
skuto€nost, Ze kapacita siete je vybudovana s dostatoCnou rezervou, umozni napojenie i
buducich zaujemcov. V obci je vyhovujuce a dostato¢né pokrytie signalom GSM
komerénych operatorov: Slovak Telecom, Orange, O2, 4ka. Uzemie obce je pokryté
televiznym signalom, obec je napojend na kablovu televiziu. Internetové spojenie je
zabezpeCené jednak po linkach Slovak Telecomu a jednak prostrednictvom mikrovinného
pripojenia.

Obec ma vybudované moderné verejné osvetlenie, ktoré zodpoveda potrebam
energetickej Uspornosti. Podobne aj obecny rozhlas je zrekonStruovany a moderny.

Budovanie kamerového systému sa zacalo v roku 2015, a nadalej je potrebné systém
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rozSirit o dalSie kamery za ucCelom zvySenia bezpecCnosti obyvatelov a zamedzenia

vandalizmu.

Tabulka: Technicka infrastruktira v obci
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Zdroj: obec Hronec , 2018

3.2.2 DOPRAVNA INFRASTRUKTURA

Obec Hronec sa rozprestiera na uUzemi okresu Brezno. Dopravnou osou tohto
priestoru je cesta 1/66 Zvolen — Banska Bystrica — Brezno. Katastralne uzemie je na cestu
I/66 napojené cestou 111/06653 Valaska — Hronec — Cierny Balog, kde konéi na ceste 11/529
Brezno — Cierny Balog — Hrifiova, a cestou 111/06658 Valaska — Hronec. Z hladiska
vyhladového obdobia cesta 1/66 v Useku Banska Bystrica — Brezno z dbvodov narastu
dopravy je navrhovana na Svorpruhovu kategoriu a zvazuje sa s jej zaradenim do siete R
ako pokracovanie cesty R1.

Obec je napojena na hromadnu dopravu autobusovi SAD regionalnymi linkami.
Prestup na dialkové linky je mozny na autobusovej stanici: Podbrezova, Valaska a Brezno,
kde premavaju dialkové linky SAD v smere zapad — vychod. Obec ma moznost vyuzivat aj
Zelezniénu dopravu. Uzemim prechadza severne zakladna Zelezniéna trat Zvolen — Banska
Bystrica — Margecany. NajblizSia Zeleznicna stanica Podbrezova sa nachadza vo
vzdialenosti od obce Hronec 4 km. Zelezniéna zastavka Chvatimech na uvedenej trati sa
nachadza vo vzdialenosti 2 km, aj Zelezni¢na zastavka Valaska sa nachadza vo vzdialenosti
2 km. Severovychodnou &astou k. 0. prechadza Uzkorozchodna Ciernohronska Zeleznica
Podbrezova (Chvatimech) — Hronec — Cierny Balog — Vydrovo s prevladajucou funkciou

rekreacnou

3.2.3 SKOLSTVO

Obec je zriadovatelom Materskej Skoly, Zakladna Skola pre 1.- 4. ro¢nik bola v roku

2001 vyradena zo siete Skol.
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Tabulka: Vyvoj poctu Ziakov v Materskej Skole

2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017

15 17 15 17 26 30 36 38

Zdroj: obec Hronec , 2018

Matersku Skolu navstevuju deti z obce Hronec, aj zo susednych obci Osrblie,
Valaska, Podbrezova, Brezno. Kapacita Materskej Skoly je postacujuca.

V Materskej Skole je zabezpecené stravovanie deti vo vlastnej jedalni. Materska Skola
ma detské ihrisko.

Budovu Materskej Skoly je potrebné postupne modernizovat a rekonStruovat
z hladiska energetickej Uspornosti. Postupne obec bude potrebovat modernizovat aj
interiérové vybavenie budovy a zabezpe it rekonstrukciu jej technickej infradtruktury a meédii.

Vybavenie predskolského zariadenia sa postupne modernizuje nakupom hraciek
a vyukovych nazornych pomécok. Aj v buducnosti je potrebné pokraCovat v modernizacii

vyuCovacieho procesu a v nakupe novych interaktivnych edukacnych pomdcok a hraciek.

3.2.4 ZDRAVOTNE SLUZBY

V obci sa nachadza ambulancia praktického v3eobecného lekara pre dospelych
a ambulancia stomatoléga. Iné ambulancie, ani lekarefi sa v obci nenachadzaju. Za
zdravotnou starostlivostou a Specialistami dochadzaju obyvatelia obce do ambulancii do
Brezna ado Banskej Bystrice. NajblizS§ia nemocnica, pohotovostna sluzba a rychla

zdravotnicka pomoc je pre obec v Brezne a v Banskej Bystrici.

3.2.5 KOMERCNE SLUZBY

V obci je dostupny predaj zakladnych potravin a rozliéného tovaru. Sortiment predaja
v obchodoch je postacujuci, za dalSim tovarom a sluzbami obyvatelia dochadzaju do Brezna,
Valaskej a do Banskej Bystrice. V obci sa nachadza kaviaref a pohostinstvo. Obyvatelia

obce maju k dispozicii poStu. Podrobny prehfad obcCianskej vybavenosti je uvedeny

v tabulke.
Tabulka: Prehlad sluzieb v obci
= o
2
E Z < Z E
: | B s|g ¢
o = < = @
6 5 o 2 5
a o o $ 2
ano ano ano | ano ano

Zdroj: obec Hronec, 2018
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3.2.6 ZAZEMIE PRE KULTURU A SPORT

Kulturne podujatia obce a jej obyvatelov sa realizuju v miestnom Kulturnom dome.
Navstevnost zariadenia kultury a je dobra, ba az vefmi vysoka. Z hfadiska kvality priestoru
a prevadzkovych podmienok je na velmi dobrej urovni, tak isto aj technické vybavenie je vo
velmi dobrom stave. Kulturne zariadenie je vyuzivané ako viaculelové zariadenie pre
kultarne, zabavné a Sportové uclely. Su€astou kultirneho domu je javisko, kinosala,
spoloCenska miestnost, Satfia, kniznica, klub déchodcov, posilfiovia.

V obci sa organizuju kulturne podujatia. Tradi¢né kulturno-spoloCenské a Sportové
podujatia a aktivity v obci: Januar — Novoro¢né stretnutie obyvatefov na Namesti 6. Marca,
Februar — FasSiangovy karneval, Marec — Oslavy oslobodenia obce Hronec, Vynasanie
Moreny, Maj — Stavanie maja, Den Matiek, Sutaz o pohar starostu obce v poziarnom utoku,
Jun - MDD, Sutaz o najchutnej$i Jansky gulas, Rozlu¢ka s predskolakmi, August —
Spomienkové oslavy SNP, Oktéber — Mesiac ucty k starSim, December —Mikulasska
nadielka pre malych aj velkych.

V sucasnej dobe ma obec na Hronskej ulici vybudované futbalové ihrisko, ktoré méze
sluzit aj obyvatefom obce. V budove obecného uradu je zriadend moderna posilfovna.
V katastralnom UGzemi sa nachadza lyziarsky vlek. Sportovi &innost v obci vykonavaju
organizacie: DHZ, SK Hronec a Klub biliardu — v budove obecného dradu je zriadena
moderna posilfioviia a telocviéia. Sportové aktivity nie st velmi rozvinuté, napriek vysokému
potencialu hlavne v zimnych mesiacoch. Kazdoro€ne sa v obci kona futbalovy turnaj o pohar

starostu obce Hronec. Centrum obce tvori parik s pomnikom padlych v Il. sv. vojne..

Tabulka: Prehlad objektov pre kultdrne, nabozenské a Sportové vyzitie
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Zdroj: obec Hronec, 2018

3.2.7 ZAZEMIE SUBJEKTOV POSOBIACICH V OBCI

Mimovladne organizacie suU organizacie s pravnou subjektivitou vytvorené
sukromnymi osobami alebo organizaciami, ktoré sa nezucastfiuju na vlade a ani vo vilade
nemaju svojich zastupcov (vratane organov Uzemnej samospravy). Ich mimovladny

charakter je dany tym, Ze §tat, ani organy uzemnej samospravy vratane ich predstavitelov
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nemaju nijaky vplyv na vedenie organizacie alebo iné ovplyviiovanie ich ¢&innosti.
Mimovladne organizacie su institucionalizované, nezavislé a spravidla zriadené na verejno-
prospedné ucely. V obci Hronec nepdsobia Ziadne vyznamné mimovladne organizacie.

Spolkova a zaujmova c¢innost ma v obci tradiciu dlhé desatrolia. Obcania sa
neformalne schadzali na réznych folklérnych akciach a podujatiach, Sportovych aktivitach
a podobne. Neskor tieto spolky aj institucionalizovali. Aj spolky a zaujmové zdruzenia su
charakterizované dobrovolnostou, nezavislostou, ale ich ciele ohraniCuje okruh ich aktivit.
Obec ma bohatu tradi¢nu spolkovu Cinnost.

Aktualne je v obci aktivna Jednota déchodcov Slovenska, Klub déchodcov — Elenovia
maju zalozeny spevokol ,,DALARDA*, ktory reprezentuje obec na spevackych prehliadkach
vramci okresu Brezno, Zakladna organizacia slovenského zvazu protifasistickych
bojovnikov, Pohrebné podporné zdruzenie BETLIAR, Dobrovolny hasi¢sky zbor obce Hronec
— druzstva muzov, ziakov, Sportovy klub Hronec — futbalovy oddiel, Klub biliardu. Obec
¢innost spolkov finanéne podporuje zrozpoltu obce, ale aj nefinan€ne poskytnutim

obecnych priestorov na ich €innost, pri propagacii a podobne.

3.3 ANALYZA AKTUALNE POSKYTOVANYCH SOCIALNYCH SLUZIEB V OBCI

INSTITUT OSOBITNEHO PRIJEMCU

V sulade s ustanoveniami zakona ¢&. 417/2013 Z.z. o pomoci v hmotnej nudzi a o zmene a
doplneni niektorych zakonov (dalej aj ,zakon o pomoci v hmotnej nadzi) je obec ,0sobitnym
prijemcom* davky v hmotnej nidzi a prispevkov k davke v hmotnej nudzi.**

Obec prechodne tento institut vyuziva a prostrednictvom uvedeného inétititu a regulovania
UCelovosti vydavkov obCanov zaradenych do systému osobitného prijemcu pini funkciu
dohladu v problémovych rodinach pri odstrafiovani neziaducich socialnych javov, napriklad
zaskolactva, odstrafiovanie zanedbavania povinnej vychovy a vyzivy nezaopatreného
dietata zo strany rodi¢a, dodrziavanie finan¢nej discipliny jednotlivcov a rodin pri splacani

poplatkov spojenych s byvanim a podobne.

Tabulka Vyvoj po¢tu obyvatelov davok a prispevkov

2012 | 2013 | 2014 | 2015 | 2016 | 2017

Celkovy pocet ob&anov v hmotnej nudzi 148 160 150 116 106 92

Zdroj: obec Hronec , 2018

1 §9 odsek 3 zakona o pomoci v hmotnej nudzi
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SOCIALNE PORADENSTVO

Obec poskytuje zakladné socidlne poradenstvo’® v sulade s ustanoveniami zéakona
o socialnych sluzbach aj zakona o pomoci v hmotnej nudzi*®

Ciefom socialneho poradenstva je poskytovanie zakladnych informacii, ktoré umozfuju
orientaciu obCanovi v moznostiach rieSenia svojej situacie, v narokoch, ktoré vyplyvaju zo
vSeobecne zavaznych pravnych predpisov aj konkrétna pomoc pri rieSeni nepriaznivej
socialnej situacie a motivacia riesit tato situaciu. Zakladné socialne poradenstvo
zabezpecCuje spravidla starosta obce, pripadne referentka na Obecnom urade obce, odborné

socialne poradenstvo zabezpecluje Spoloény obecny urad so sidlom vo Valaske;.

TERENNA SOCIALNA PRACA

Na rozdiel od socialneho poradenstva terénna socialna praca je aktivha komunikacia obce,
ktori v tejto &innosti reprezentuje referent Obecného Uradu obce k obyvatelom obce
z ohrozenych skupin. Za obyvatelov obce z ohrozenych skupin mozno priradit jednotlivcov aj
rodiny s detmi, ktoré maju obmedzenu schopnost spoloensky sa zaélenit a samostatne
rieSit svoje problémy pre svoje Zivotné navyky a spbsob Zivota, segregované komunity.
Terénny socialny pracovnik poskytuje ohrozenym skupinam intervencie v krizovych
situaciach, pomoc pri administrativnych Ukonoch poradenstvo vo veciach financnej

gramotnosti a hospodarenia s financiami aj socialne poradenstvo.

OPATROVATELSKA SLUZBA
Na pomoc fyzickym osobam obec zamestnava opatrovatelku, ktord vykonava C&innosti pre

prijimateflov tejto socialnej sluzby

OSTATNE SOCIALNE SLUZBY A SLUZBY SOCIALNEHO CHARAKTERU
Okrem uvedenych socialnych sluzieb obec poskytuje obyvatefom obce aj:
1. Finanénu pomoc:
a) jednorazovy prispevok™ pri narodeni dietata, pre obyvatelov obce nad 65 rokov
a so zdravotnym postihnutim a v pripade krizovej situacie (Zivelna pohroma, rodinna
tragédia),

b) socialna pozicka®

12880 pismeno f) zakona o socialnych sluzbach

13 §27 pismeno b) zakona o pomoci v hmotnej ntidzi
14 §3 odsek 4 zakona o obecnom zriadeni

15 ZN obce o poskytovani socialnych sluzieb

22



KOMUNITNY PLAN SOCIALNYCH SLUZIEB OBCE HRONEC

2. Nefinanénu pomoc:
a) prepravnu sluzbu (socialny taxik)
b) pomoc v krizovych situaciach (zivelna pohroma, rodinna tragédia),

c) zabezpedenie stravovania odkazanych v pripade potreby
3. Spolocenské prilezitosti:
a) navstevy jubilujuacich starSich ob&anov,

b) stretnutia déchodcov.

Tabulka: Vyvoj po&tu obyvatelov vyuzivajucich vybrané socialne sluzb

2012 | 2013 | 2014 | 2015 | 2016 | 2017

socialna p6zitka 2 2 2
Prispevok pri narodeni dietata 6 9 5
Jednorazové nakupné poukazky 200 200 200 215 215 225

Prispevok na preklenutie obdobia po prepusteni

z vykonu trestu ! ! ! !

Zdroj: obec Hronec , 2018

Tabulka: Vyvoj poltu obyvatelov so zdravotnym postihnutim

2012 | 2013 | 2014 | 2015 | 2016 | 2017

Pocet obyvatelov ZTP 27 30 29

Zdroj: obec Hronec , 2018
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4. KOMPETENCIE OBCE PRI POSKYTOVANI
A ZABEZPECOVANI POSKYTOVANIA SOCIALNYCH SLUZIEB

4.1 ZAKLADNE KOMPETENCIE OBCE

l.
Obec rozsahu svojej pdsobnosti zabezpeduije pre fyzickd osobu:*®
a) dostupnost socialnej sluzby, ktora je odkazana na socialnu sluzbu,
b) pravo vyberu socialnej sluzby za podmienok ustanovenych zakonom o socialnych

sluzbach.

Ak ma fyzicka osoba zaujem o poskytovanie socialnej sluzby alebo zabezpecenie
poskytovania socialnej sluzby:

a) zariadenie podporovaného byvania,

b) zariadenie pre seniorov,

c) zariadenie opatrovatelskej sluzby,

d) rehabilitatné stredisko,

e) domov socialnych sluzieb,

f) Specializované zariadenie,

g) denny stacionar,

h) opatrovatelska sluzba
s finan€nou podporou poskytovania tejto socialnej sluzby z verejnych prostriedkov za
podmienok ustanovenych zakonom o socialnych sluzbach, doru€i obci v rozsahu jej

t'" o zabezpeé&enie poskytovania socialnej sluzby.

pdsobnosti pisomnu Ziados
I1.
Obec v rozsahu svojej pésobnosti fyzickej osobe, ktora Ziada o zabezpecenie poskytovania
socialnej sluzby a na zaklade vyberu poskytovatela socialnej sluzby touto fyzickou osobou:*®
a) poskytne socialnu sluzbu (ak je obec zapisana do registra poskytovatelfov
socialnych sluzieb), alebo
b) zabezpeli poskytovanie socidlnej sluzby u poskytovatela sociadlnej sluzby

zapisaného do registra.

16 §8 odsek 1 zakona o socialnych sluzbach
1 §8 odsek 1 pismena a) az e) zakona o socialnych sluzbach
18 §8 odsek 2 zakona o socialnych sluzbach
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Il
Obec v rdmci svojich kompetencii v sulade s ustanoveniami zakona o socialnych sluzbach
najma:*
a) utvara podmienky na podporu komunitného rozvoja,
b) je spravnym organom v konaniach o:
1.0dkazanosti na socialnu sluzbu v zariadeni pre seniorov, v zariadeni
opatrovatelskej sluzby, v dennom stacionari, o odkazanosti na opatrovatelsku
sluzbu,

2.zaniku odkazanosti na socialnu sluzbu uvedenu v prvom bode,

3.odkazanosti na socialnu sluzbu uvedenu v prvom bode po zmene stupnha
odkazanosti,

4.povinnosti zaopatrenych plnoletych deti alebo rodiCov platit uhradu za socialnu
sluzbu alebo jej dast v sulade s ustanoveniami zakona o socialnych sluzbach,?

c) vyhotovuje posudok o odkazanosti na socialnu sluzbu v sulade s ustanoveniami
zakona o socialnych sluzbach,*

d) poskytuje alebo zabezpecuje poskytovanie:
1.socialnej sluzby v nizkoprahovom dennom centre, noclaharni, zariadeni pre

seniorov, zariadeni opatrovatelskej sluzby a v dennom stacionari,
2.nizkoprahovej socialnej sluzby pre deti a rodinu,
3.opatrovatelskej sluzby,
4.prepravnej sluzby,
5.odlahCovacej sluzby,
6.pomoci pri osobnej starostlivosti o dieta
7.terénnej socialnej sluzby krizovej intervencie,

e) mdze poskytovat alebo zabezpelovat poskytovanie aj inych druhov socialnej
sluzby,

f) poskytuje zakladné socialne poradenstvo,

g) zriaduje, zaklada a kontroluje noclaharen, nizkoprahové denné centrum, zariadenie
pre seniorov, zariadenie opatrovatelskej sluzby a denny stacionar,

h) poskytuje finanény prispevok v sulade s ustanoveniami zakona o socialnych
sluzbach® pri odkazanosti fyzickej osoby na pomoc inej fyzickej osoby pri Gkonoch
sebaobsluhy a financny prispevok na prevadzku poskytovanej socialnej sluzby
neverejnému poskytovatefovi socialnej sluzby; kontroluje hospodarenie s finanénym

prispevkom pri odkazanosti fyzickej osoby na pomoc inej fyzickej osoby pri ukonoch

19§80 zakona o socialnych sluzbach

20 873 odsek 13 zakona o socialnych sluzbach
a §51 zakona o socialnych sluzbach

= §75 odseky 1, 2 zakona o socialnych sluzbach
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sebaobsluhy a s finanénym prispevkom na prevadzku poskytovanej socialnej sluzby
a uklada opatrenia na odstranenie zistenych nedostatkov,
i) vedie evidenciu
1.posudkov o odkazanosti na socialnu sluzbu podla stupfia odkazanosti fyzickej
osoby na pomaoc inej fyzickej osoby,
2.rozhodnuti podfa pismena b),
3.prijimatefov socialnych sluZieb vo svojom uzemnom obvode,
j) vydava poskytovatelovi socialnej sluzby:
a) noclaharen,
b) zariadenie pre seniorov,
c) zariadenie opatrovatelskej sluzby,
d) denny stacionar
na jeho Zziadost bezplatne pisomné vyjadrenie o sulade preloZzenej Ziadosti
o poskytnutie finanéného prispevku® s komunitnym planom obce.

k) a dalSie v sulade s ustanoveniami zakona o socialnych sluzbach.

4.2 KRITERIA PORADIA

Ak ma fyzickd osoba vydané pravoplatné rozhodnutie o odkdzanosti na socialnu sluzbu,
obec v rozsahu svojej pésobnosti poskytne fyzickej osobe socialnu sluzbu alebo zabezpeci
poskytovanie socialnej sluzby:

a) zariadenie podporovaného byvania

b) zariadenie pre seniorov

¢) zariadenie opatrovatelskej sluzby

d) rehabilitatné stredisko

e) domov socialnych sluzieb

f) Specializované zariadenie

g) denny stacionar

h) opatrovatelska sluzba
podla poradia na zaklade nasledovnych kritérii:

- rodinné zazemie,

- socialne zazemie,

- zdravotny stav.

= §78b zakona o socialnych sluzbach
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Kritéria poradia poskytovania, alebo zabezpe€enia poskytovania sa neuplatfiuju v pripadoch
potreby bezodkladnej socialnej sluzby vymedzenej ustanoveniami zdkona o socialnych

sluzbach.?

4.3 ZAKONNE VYMEDZENIE DRUHOV SOCIALNEJ SLUZBY®

Socialne sluzby krizovej intervencie:
1.terénna socialna sluzba krizovej intervencie,
2.poskytovanie socialnej sluzby v zariadeniach:
2.1.nizkoprahové denné centrum,
2.2.integraCné centrum,
2.3.komunitné centrum,
2.4.noclaharen,
2.5.utulok,
2.6.domov na polceste,
2.7.zariadenie nudzového byvania,
3.nizkoprahova socialna sluzba pre deti a rodinu.
Socialne sluzby na podporu rodiny s detmi:
1.pomoc pri osobnej starostlivosti o dieta,
2.pomoc pri osobnej starostlivosti o dieta v zariadeni do¢asnej starostlivosti o deti,
3.sluzba na podporu zosuladovania rodinného Zivota a pracovného Zivota,
4.sluzba na podporu zosuladovania rodinného zivota a pracovného zivota v zariadeni
starostlivosti o deti do troch rokov veku dietata,
5.sluzba v€asnej intervencie.
Socialne sluzby na rieSenie nepriaznivej socialnej situacie z doévodu tazkého
zdravotného postihnutia, nepriaznivého zdravotného stavu alebo z dévodu dovisenia
déchodkového veku:
1.poskytovanie socialnej sluzby v zariadeniach pre fyzické osoby, ktoré su odkazané
na pomoc inej fyzickej osoby, a pre fyzické osoby, ktoré dovisili déchodkovy vek:
1.1.zariadenie podporovaného byvania,
1.2.zariadenie pre seniorov,
1.3.zariadenie opatrovatelskej sluzby,
1.4.rehabilitacné stredisko,

1.5.domov socialnych sluZieb,

2 §8 odsek 6 zakona o socialnych sluzbach
» §12 odsek 1 zakona o socialnych sluzbach
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1.6.8pecializované zariadenie,
1.7.denny stacionar,
2.domaca opatrovatelska sluzba (dalej len ,opatrovatelska sluzba®),
3.prepravna sluzba,
4 .sprievodcovska sluzba a predcitatelska sluzba,
5.timo¢nicka sluzba,
6.sprostredkovanie timoc&nickej sluzby,
7.sprostredkovanie osobnej asistencie,
8.poziCiavanie pombcok.
Socialne sluzby s pouzitim telekomunikaénych technolégii:
1.monitorovanie a signalizacia potreby pomoci,
2.krizova pomoc poskytovana prostrednictvom telekomunikacnych technolégii.
Podporné sluzby:
1.odlah&ovacia sluzba,
2.pomoc pri zabezpec€eni opatrovnickych prav a povinnosti,
3.poskytovanie socialnej sluzby v dennom centre,
4.podpora samostatného byvania,
5.poskytovanie socialnej sluzby v jedalni,
6.poskytovanie socialnej sluzby v pracovni,

7.poskytovanie socialnej sluzby v stredisku osobnej hygieny.

4.4 ZAKONNE VYMEDZENIE FORIEM SOCIALNEJ SLUZBY?®

Ambulantna forma socialnej sluzby (dalej len ,ambulantna socialna sluzba*®) sa poskytuje
fyzickej osobe, ktora dochadza, je sprevadzana alebo je dopravovana do miesta
poskytovania socialnej sluzby. Miestom poskytovania ambulantnej socialnej sluzby méze byt
aj zariadenie. Pri ambulantnej socialnej sluzbe sa neposkytuje pranie, Zehlenie a udrzba

bielizne a Satstva.

Terénna forma socialnej sluzby sa poskytuje fyzickej osobe v jej prirodzenom socialnom

prostredi alebo v jej domacom prostredi.

% §13 zakona o socialnych sluzbach
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Pobytova forma socialnej sluzby v zariadeni (dalej len ,pobytova socialna sluzba*®) sa
poskytuje, ak sucastou socidlnej sluzby je ubytovanie. Pobytova socialna sluzba sa

poskytuje ako celoro€na socialna sluzba alebo tyZzdenna socialna sluzba.

Ina forma, najma telefonicky alebo s pouzitim telekomunikacnych technoldgii, ak je to

ucelné.
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5. ANALYZA POTRIEB POSKYTOVANIA SOCIALNYCH SLUZIEB V OBCI

Pre vypracovanie analyzy potrieb poskytovania socialnych sluzieb v obci je klu¢ové
stanovit’ cielové skupiny, pre ktoré su a v buducnosti aj budu socialne sluzby v obci uréené.
Vychodiskom pri identifikacii ciefovych skupin je aktualny stav poskytovanych socialnych
sluzieb.

Cielové skupiny pre potreby komunitného planovania mozno charakterizovat ako
skupiny obyvatelstva nachadzajuce sa v nepriaznivej Zivotnej situacii, krizovej socialnej
situacii, su socialne vylucené, alebo su nasledkom réznych faktorov ohrozené socialnym
vylu€enim. V obci Hronec boli ako prijimatelia, alebo aj buduci prijimatelia socialnych sluzZieb

identifikované cielové skupiny:

SENIORI

Su vyznamnou cielovou skupinou v centre zaujmu komunitného planovania. Je nevyhnutné,
aby sa tato skupina ob¢anov Zijucich v obci stala predmetom intenzivneho a pravidelného
zaujmu najmd z hladiska rbéznorodej a komplexnej socialnej starostlivosti. Socialne
zabezpelenie seniorov zo strany obce predstavuje v SirSom slova zmysle subor institutov,
zariadeni a Cinnosti na predchadzanie, zmierfovanie a odstrafiovanie tazivych socialnych
situdcii seniorov. Z hladiska pocetnosti ide ijedinu socialnu skupinu, ktor& ma trvaly

a prirodzeny prirastok v porovnani s ostatnymi socialnymi skupinami.

K vypuklym problémom, ktoré su v obci vramci tejto socialnej skupiny identifikované je

mozné zaradit’

- chyba pravidelné a komplexné mapovanie potrieb ob&anov odkazanych na socialnu
pomoc,

- viaceri osameli seniori su aj so zdravotnymi problémami,

- je malo informacii o poskytovateloch socialnych sluzieb, prioritne v regiéne,

- nie je dorieSena bezbariérovost verejnych priestorov v obci,

- chyba pobytova socialna sluzba.

Aktualna uroven socialnych sluzieb v obci:
- terénna opatrovatelska sluzba,

- bezbariérovost v obci je rieSena Ciastocne.

Identifikacia potrieb:
- zabezpedit viac terénnej opatrovatelskej sluzby,

- rozsirit druhy poskytovanych socialnych sluZieb,
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- dorieSit bezbariérovost v obci,
- poskytovat sluzby jedalne,

- priebeZne monitorovat potreby seniorov.

SWOT analyza ciefovej skupiny SENIORI

SILNE STRANKY

= zaujem obce o socidlne zazemie seniorov

= podpora spolkovej €innosti seniorov zo strany
obce

= blizkost mesta so zazemim zdravotnej
starostlivosti a zariadeni so sluzbami pre
seniorov

= mapovanie potrieb seniorov zo strany obce

SLABE STRANKY

= slabé mozZnosti mladych zamestnat sa
v regiéne, zotrvat tu a starat’ sa tak o seniorov

= nedostatok finanénych zdrojov obce
komplexne riesit potreby seniorov

= nedostatok adekvatnych pracovnych
a spolocenskych prilezitosti pre aktivne
starnutie

= nedostatok socialnych kontaktov, osamelost
seniorov

PRILEZITOSTI
= systematicka podpora Statu na zlepSenie
finan€nych moznosti obci vo vztahu k
seniorom
= ponuka zo strany obce zapajat seniorov do
aktivit rozvoja obce

OHROZENIA
= starnutie obce
= presun taziska starostlivosti o seniorov
z rodiny na obec
= nedostatok mladych ludi a ludi v aktivnom
veku v obci a v regidéne

= pestrost prilezitosti aktivheho starnutia —
spolkova Cinnost a dalSie

RODINY S DETMI, MLADEZ, MLADI DOSPELI

Ohrozenou rodinou je rodina, ktora sa ocitla pod vplyvom vonkajSich a vnutornych faktorov,
ktoré ju ohrozuju. NajCastejSie ide o neadekvatne rodiCovské postoje, hodnoty, vzory
a zru€nosti, stratu byvania, alebo byvanie v socialnej ubytovni, uzivanie alkoholu alebo
inych navykovych latok, nahle Zivotné zmeny alebo iné stresové situacie, upadanie
prostredia, v ktorom rodina Zije aj chudoba a socialne vylu¢enie. Su vyznamnou ciefovou
skupinou v centre zaujmu komunitného planovania a mézeme tu zaradit hlavne deti
a mladistvych, ktori sa dopustili priestupku, trestného €inu, dieta, u ktorého sa pre poruchy
spravania prejavuju problémy najma v Skole, v skupinach, vo vztahoch s inymi detmi,
rodi¢mi alebo inymi plnoletymi fyzickymi osobami, dieta alebo mladistvych zavislych od drog,
alkoholu, hazardnych hier, internetu, pocitacovych hier, deti a mladez v nestabilnom
rodinnom prostredi, deti a mladez Zzijucu v rodinach s nizkou socialno-ekonomickou urovnou
aj mladych dospelych. Pri ohrozenej rodine sa nemusi nevyhnutne vyskytnut problémové,
nezelané spravanie, ktoré by priamo ohrozilo dieta ¢i iného Clena rodiny. Dlhodobym
nerieSenim krizovej situacie méze dochadzat k rozkladu rodiny, v kone€nom désledku az
odluceniu deti od rodiCov na zaklade rozhodnutia sudu. V obci previada v problémovych

rodinach hlavne zaskolactvo, poruchy spravania deti a mladeze.
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K vypuklym problémom, ktoré su v obci vramci tejto socialnej skupiny identifikované je
mozné zaradit

- nedostatoéné mapovanie socialne slabsich rodin s detmi, ktoré potrebuju pomoc,

- nevhodné travenie volného €asu,

- rodiny s detmi su ¢asto na hranici zivotného minima.

Aktualna uroven socialnych sluzieb v obci:
Mladez v obci je organizovana, infrastruktura na zabezpecenie Cinnosti volného Casu je
dostatoCna. V obci su Sportové ihriska, vyuzit mozno aj prirodu v okoli obce. V obci je
moznost Sportového a kulturneho ¢i zaujmového vyzitia mladeze na solidnej urovni.

Zaujmové hodnoty napifia aj Materska 8kola. Deti sa aktivne zapajaju do podujati

organizovanych obcou.

Identifikacia potrieb:

- socialne sluzby vo vztahu k cielovej skupine je potrebné prioritne orientovat na ohrozené
rodiny, rodiny v krize a mladych ludi,

- vytvorit systém, ktorym sa uréuje postup pri poskytovani finanénych prispevkov obcou na
vykonavanie opatreni socialnopravnej ochrany deti a socialnej kurately,

- zriadit klub mladeze.

SWOT analyza cielovej skupiny RODINY S DETMI, MLADEZ, MLADIi DOSPELI

SILNE STRANKY SLABE STRANKY

= v obci sa hachadza predskolské zariadenie

= zaujem obce podporovat zaujmovu €innost
a Sportové aktivity mladeze

= poskytovanie socialneho poradenstva pre

= nedostatok finanénych moznosti obce zriadit
a prevadzkovat centrum pre mladez

= nedostatok réznorodosti zaujmovej a Sportovej
cinnosti

problémové rodiny

PRILEZITOSTI
= poskytovanie komplexnych sluzieb
poradenstva pre rodiny
= vybudovanie Sportového a volnoasového
zazemia pre mladez
= aktivna spolupraca so spolkami a cirkevnymi
nadSencami

OHROZENIA

= starnutie obce

= zvySovanie poctu socialne neprispdsobivej
mladeze

= nezdujem o pracovne prileZitosti

OBCANIA SO ZDRAVOTNYM POSTIHNUTIM

Su zranitelnou cielovou skupinou v centre zaujmu komunitného planu a mbézeme tu zaradit
osoby so zdravotnym oslabenim, osoby so zdravotnym postihnutim aj fudi bezprostredne
ohrozeni zdravotnym postihnutim. Skupina ob&anov, ktorej socialne problémy vznikaju ako

nasledok ich zdravotného postihnutia, ktoré su bud vrodené alebo ziskané urazom, Ci
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chorobou po€as ontogenézy. Z hladiska charakteru postihnutia rozdelujeme ob&anov so
zdravotnym postihnutim do niekolkych kategérii (mentalne a psychické postihnutia, zmyslové
postihnutia,

postihnutia pohybového aparatu, kombinované postihnutia a ostatné

postihnutia), z ktorych kazda kategéria ma rozdielne dopady na socialne nasledky

postihnutia a tym aj na Specifické potreby a formy pomoci spolo¢nosti pri ich uspokojovani.

K vypuklym problémom, ktoré su v obci vramci tejto socialnej skupiny identifikované je
mozné zaradit’

- absencia pravidelného monitorovania potrieb ob&anov so zdravotnymi problémami, TZP,

- nedostatok informacii o poskytovateloch socialnych sluzieb,

- nedostatok vhodnych pracovnych prilezitosti pre zdravotne postihnuté osoby,

- nedorieSena bezbariérovost v obci.

Aktualna uroven socialnych sluzieb v obci:

- CGiasto¢na bezbariérovost v obci

- terénna opatrovatelka.

Identifikacia potrieb:

- preskumat’ moznost a potrebu zaloZenia miestnej organizacie zdravotne postihnutych

0s0Ob alebo ich zac¢lenenie v najbliz8ej organizacii,

- vyrieSit bezbariérovost v obci,

- rozsirit druhy poskytovanych socialnych sluzieb na rieSenie nepriaznivej socialnej situacie

z dévodu tazkého zdravotného postihnutia, nepriaznivého zdravotného stavu,

- pravidelny monitoring potrieb zdravotne postihnutych ob¢anov.

SWOT analyza cielovej skupiny OBCANIA SO ZDRAVOTNYM POSTIHNUTIM

SILNE STRANKY

= zaujem obce o socialne zazemie obCanov so
zdravotnym postihnutim

= blizkost mesta so zazemim zdravotnej
starostlivosti a zariadeni so sluzbami pre
zdravotne postihnutych

= mapovanie potrieb zdravotne postihnutych
ob¢anov zo strany obce

SLABE STRANKY

= nedostatok finanénych zdrojov obce
komplexne riesit potreby zdravotne
postihnutych ob&anov

= nedostatok adekvatnych pracovnych
a spolocenskych prilezitosti

= nedostatok socialnych kontaktov, osamelost
zdravotne postihnutych ob&anov

PRILEZITOSTI

= systematicka podpora Statu na zlepSenie
finanénych moznosti obci vo vztahu
k zdravotne postihnutym

= ponuka zo strany obce zapajat zdravotne
postihnutych do aktivit rozvoja obce

= budovanie bezbariérovosti verejnych
priestranstiev v obci

OHROZENIA
= starnutie obce
= presun taziska starostlivosti o zdravotne
postihnutych z rodiny na obec
= nedostatok mladych ludi a ludi v aktivnom
veku v obci a v regiéne

33




KOMUNITNY PLAN SOCIALNYCH SLUZIEB OBCE HRONEC

OBCANIA S RIZIKOM SOCIALNEHO VYLUCENIA

Su tak isto zranitelnou cielovou skupinou v centre zaujmu komunitného planu a mézeme tu
zaradit obcanov kategorie dlhodobo nezamestnanych, marginalizovanych rémskych
komunit, nefunkéné, problémové rodiny, rodiny neuplné, osamelych rodiCov s ekonomickymi
problémami aj ob&anov so socialno-patologickymi zavislostami. Coraz vaé$im problémom sa
stavaju dlhodobo nezamestnani obc&ania. NajCastejSim dévodom dlhodobého zotrvavania
v rezime nezamestnanosti je ich nedostatocné alebo minimalne vzdelanie a nizka zru¢nost
pre potreby trhu prace. Tuto skupinu nezamestnanych charakterizuje pred€asné ukoncenie
vzdelania, nevyhovujuca kvalifikacia z pohladu ponuky volnych pracovnych miest, strata
pracovnych navykov a motivacia pracovat, ¢im sa stavaju neuplatnitefnym na trhu prace.
V obci je aj rdbmska komunita, ktora vyzaduje osobity pristup rieSenia svojej socialnej

situacie..

K vypuklym problémom, ktoré su v obci vramci tejto socialnej skupiny identifikované je
mozneé zaradit

- strata zaujmu o pracu a zamestnanie u dlhodobo nezamestnanych,

- nedostatok pracovnych prilezitosti pre obyvatelov s nizkym vzdelanim,

- narast poctu ob¢anov, ktori nevedia hospodarit' s finanénymi prostriedkami,

Aktualna uroven socialnych sluzieb v obci:

- dohoda o poskytnuti prispevku na podporu rozvoja miestnej a regionalnej zamestnanosti.

Identifikacia potrieb:

- pomoc pri rekvalifikacii,

- zabezpecCenie pravidelného a systematického poskytovania opatrovatelskej sluzby
a stravovania,

- pravidelné monitorovanie moznosti a potrieb poskytovania Podpornych socialnych

sluzieb.
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SWOT analyza cielovej skupiny OBCANIA S RIZIKOM SOCIALNEHO VYLUCENIA

SILNE STRANKY
= nie je v obci segregovana komunita
= nie je vysoky pocet oséb s nezvladatelnym
spravanim
= snaha €asti komunity zamestnat sa
= pomoc obce zamestnat [udi komunity v rdmci
aktivaénych prac v obci

SLABE STRANKY
= nedostatok vhodnych pracovnych prilezitosti
= slaba motivacia pracovat
= slaba terénna starostlivost

PRILEZITOSTI
= cielena edukécia v oblasti hygienickych
a socialnych navykov
= viac pracovnych prileZitosti adekvéatnych
komunite

OHROZENIA
= rast poctu obyvatefov v rdmci komunity
= nezvladnutelnost problémového spravania
= chudoba
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STRATEGICKA CAST

6.1 VYMEDZENIE POIJMOV

Vizia obce

Tedria definuje viziu ako Zelanu predstavu obyvatelov obce a ich reprezentantov o
buducnosti, o idedlnom stave. Je velmi délezité pre rozvoj obce mat spoloénu predstavu
0 buducnosti, pretoze len vtedy je vizia nastrojom na motivaciu, ak je viziou spolo¢nou.
Formulacia rozvojovej vizie je uvodnym krokom pri tvorbe strategickej Casti Komunitného
planu. K naplneniu tejto vizie by malo smerovat spracovanie samotnej stratégie vratane

programovej, realiza¢nej a financnej Casti.

Priority, ciele
Okrem vizie je potrebné v tejto Casti identifikovat’ jednotlivé ciele a formulovat’ hlavné
priority - problémové oblasti. Kazda priorita je vymedzena cielmi, ktoré maju byt dosiahnuté

realizaciou opatreni.
Opatrenia, aktivity

Naplnenie cielov je Specifikované opatreniami. Kazdé opatrenie je konkretizované

aktivitami, od ktorych sa odvijaju projekty napliujluce celu stratégiu rozvoja obce.

6.2 ViZIA OBCE

Obec Hronec vroku 2024 je miestom s ustretovymi podmienkami pre Zivot obyvatelov vSetkych
generacii s osobitne vlidnym pristupom a pomocou ohrozenym a slabSim obyvatefom aj skupinam.
Obyvatelia sa Uprimne zaujimaju o problémy druhych, spolone hfadaju rieSenia a pomoc a tiez
spolo¢ne vytvaraju v obci atmosféru sudrznosti a podpory slabsich. Obyvatelom nie su lahostajné
nepriaznivé &i stazené Zivotné, zdravotné a socidlne podmienky druhych a déveruju manazmentu
obce, Ze spolocne dokazu zmiernit spoluobanom tieto tazkosti. Obec je miestom, kde su seniori
aktivne zapajani do primeranych ¢innosti s detmi a mladezou, kde je zaujem udrzat’ €lenov rodiny
spolu a pomahat’ im v tazkej rodinnej krize, kde nikomu nie je lahostajny osud Cloveka utrapeného
a nevediaceho sa vymotat zkruhu vlastnych problémov akde je prirodzené pomahat
marginalizovanym komunitam zaclenit sa a zlepSit svoje socialne postavenie.
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7. PROGRAMOVA STRUKTURA: VYHLUADOVE PRIORITY, OPATRENIA,
AKTIVITY

Pred identifikaciou a vymedzenim Priorit, Opatreni a Aktivit obec s ambiciou dosiahnutia

vizie definuje globalny ciel Komunitného planu:

7.1 GLOBALNY CIEL
STABILIZACIA OBCE, MOBILIZACIA CTUDSKEHO POTENCIALU
A SYSTEM UCINNEJ PREVENCIE

Kvalita Zivota je pojem tazko uchopitefny a meratefny. Kvalita Zivota vo svojom
obsahu zahffia environmentalne, ekonomické, socialne, kulturne, psychologické, duchovné
a dalSie podmienky pre zdravy a Stastny zivot. Z mnohych definicii, ktoré sa k tejto téme
viaZu vyplyva, Ze na kvalitu Zivota je mozné sa pozerat’ subjektivhe ako na spokojnost’ so
svojim zivotom a zarovenfi z hladiska vonkajSich faktorov ako na kvalitu Zivotnych podmienok.

NajvypuklejSim problémom v obci je nedostatok réznorodosti pracovnych prileZitosti
vo viacerych odvetviach. V obci a celom regiéne sa naplno dihodobo prejavuje nezaujem
investorov v fahkom priemysle usadit sa tu natrvalo a zabezpedit ludom pracu. Pracovné
prilezitosti pontkaju hlavne Zeleziarne Podbrezova, a.s. a potom len mensi zamestnavatelia
v obci a v jej okoli. Starosta obce a poslanci maju v rukach malo moznosti a nastrojov, ako
motivovat' investorov a prilakat’ ich do planovanych priemyselnych zén. Vplyvom migracie
ekonomicky aktivnych obyvatelov za pracou mimo obce a regién je ohrozena kvalita
obdianskej vybavenosti a vyuzivanie $kél a Skolskych zariadeni.

Vyznamnym faktorom, ktory ovplyviuje obyvatelov trvalo sa v obci usadit je aj
zabezpeclenie sluzieb — socialnych aj zdravotnych a zazemie predskolskych a Skolskych
zariadeni. Aktualne je v obci zriadena materska Skola. Kazdodenna migracia ekonomicky
aktivnych obyvatelov za pracou vyvolava silny tlak na nutnost’ urychleného rie$enia sluzieb
na pomoc seniorom, aj rodinam s detmi.

Na kvalitu zZivota v obci nepochybne vplyva pestrost moznosti kulturnospolo¢enského
zivota aj celkova spoloCenska atmosféra v obci. Obec ma zaujem trvalo byt pre obyvatelov
aj navstevnikov pritaZzlivou, planuje budovat oddychové zény a pravidelne sa stara o Cistotu
a vzhlad obce. Celkova spokojnost obyvatelov je zaroven najlepSou propagaciou obce a ma

spatny dopad na stabilizaciu aj prilev novych obyvatelov.
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Globalnym ciefom obce je dosiahnut pomerne idedlnu kombinaciu pracovnych prileZitosti,
byvania, socialneho zazemia a prileZitosti pre aktivny obCiansky Zivot tak, Ze sa obec stane
pritazlivym, otvorenym a vitdlnym miestom so vSetkymi podmienkami pre aktivny

a zaujimavy zivot. Globalny ciel obec dosiahne postupnostou, Ciastkovymi cielmi.

7.2 VYHLADOVE PRIORITY, OPATRENIA, AKTIVITY

Vyhladové opatrenia a aktivity maju pre obec strategicky vyznam z dlhodobého
hladiska, v ¢asovom horizonte presahujucom strednodoby charakter Komunitného planu

socialnych sluzieb, ich presnu ¢&asovu realizaciu obec vtomto dokumente zatial

nespecifikuje.
PRIORITA 1: DOBUDOVANIE A MODERNIZACIA INFRASTRUKTURY A ZAZEMIA OBCE

Opatrenie 1.1

Vystavba, rozvoj a modernizacia technickej infrastruktury

Aktivity:

Vystavba, rekonstrukcia a modernizacia obecného vodovodného potrubia
Vystavba, rekonstrukcia a modernizacia obecnej kanalizacie

Vystavba, rekonstrukcia a modernizacia obecnej CistiCky odpadovych vod
Vystavba, rekonstrukcia a modernizacia plynového potrubia

Vystavba, rekonstrukcia a modernizacia obecného rozhlasu

Vystavba, rekonstrukcia a modernizacia verejného osvetlenia obce

Vystavba, rekonstrukcia a modernizacia obecného kamerového systému

0O 0O U 0O 00 0 O

Priprava a podpora obce na modernizaciu a kapacitné rozSirovanie rozvodu

elektrickej energie

o Podpora obce pri zavadzani optickych kablov a vystavbe televiznych a
telekomunikaénych prijimacov a radiokomunikacnych sieti

o Podpora zabezpec€enia ochrany udajov, virusova a digitédlna ochrana prevadzky sieti

a sluzieb, bezpectnost' internetovych transakcii, ako aj zabezpecenia bezpeénosti

vybavenia pre kone¢nych uzivatelov
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Opatrenie 1.2

ZlepSovanie dopravnej infrastruktiry a dopravnej obsluznosti obce

Aktivity:

0O 0O 0O 0O O O

O

Vystavba, oprava a rekonstrukcia miestnych komunikacii, mostov a lavok

Vystavba, oprava a rekonstrukcia chodnikov

Vystavba, oprava a modernizacia parkovacich a odstavnych ploch

Odstranenie bariér pre imobilnych a starSich ob¢anov

Budovanie a modernizacia zastavok verejnej dopravy a pristreSkov na ¢akanie
Budovanie a modernizacia bezpecnostného dopravného znacenia pri Skolach a na
prechodoch pre chodcov

Budovanie spomalovacov a regulacia rychlosti prechadzajucich motorovych vozidiel
Budovanie bezpecnostného zabradlia medzi chodnikom a komunikaciou pre

motorové vozidla

Budovanie bariér na zniZenie hluCnosti a pradnosti, najmd v okoli hlavnych
komunikacii
Prieskum potrieb obyvatelov v oblasti nadvaznosti verejnej dopravy

Komunikacia so subjektmi zabezpecujucimi verejnu dopravu Kk skvalitneniu jej
nadvaznosti podfa poZiadaviek obfanov

Podpora drobnych poskytovatefov verejnej dopravy

Opatrenie 1.3

Zlepsenie vzhl'adu obce a zvysSovanie atraktivity verejnych priestranstiev

Aktivity:

a

0O 0o 0O 0O 0O O

Rekonstrukcia budov vo vlastnictve obce s ambiciou znizenia energeticke;j
zatazZenosti a Uspory energii

Rekons&trukcia a modernizécia interiérového vybavenia a interiérovych rozvodov
médii v budovach vo vlastnictve obce

Vystavba budov pre zabezpecenie a rozvoj zazemia pre obyvatelov obce

Vystavba, oprava a rekonstrukcia osvetlenia obecnych budov

Vysadba a udrzba zelene v obci s ambiciou zvacsit’ celkovu plochu zelene v obci
Vystavba, rekonstrukcia a modernizacia oddychovych zon v obci

Vystavba, rekonstrukcia a modernizacia centra obce

Vystavba, rekonstrukcia a modernizacia Domu smutku
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PRIORITA 2: STABILIZACIA A ROZVOJ SOCIALNEJ POMOCI SENIOROM

Opatrenie 2.1

Budovanie zazemia socialneho zabezpecenia v obci

Aktivity:

a

0O 0O 0O D

Vytvorenie a pravidelna aktualizacia databazy potrieb socialnych sluzieb seniorov v
obci
Vybudovanie, modernizacia a udrzba centra poskytovania socialnych sluzieb

s celodennou starostlivostou pre seniorov

Nakup a modernizacia interierového vybavenia centra poskytovania socialnych
sluZieb s celodennou starostlivostou pre seniorov

Vybudovanie a modernizacia domova déchodcov rodinného typu

Stabilizacia systému terénnej opatrovatel'skej sluzby pre seniorov

Vytvorenie a stabilizacia systému poskytovania stravovacich sluzieb pre seniorov
Vytvorenie a stabilizacia systému poskytovania dalSich podpornych sluzieb pre
seniorov

Vystavba, rekonstrukcia a modernizacia centra pre seniorov so zabezpe€enim

zdravotného a kondi€ného cvienia a nenaro¢nej rehabilitacie

Opatrenie 2.2

Podpora aktivnej ¢innosti spolkov a zdruzeni, podpora zaujmu seniorov o veci verejné

Aktivity:

a

Vystavba a modernizacia denného centra pre seniorov zameraného na aktivity
podporujuce tradicné remesla, Cinnosti a vyrobky

Podpora vzniku, c¢innosti a inStitucionalneho rozvoja neziskovych organizacii
pbsobiacich v oblasti socialnej a zdravotnickej pomoci

Vytvaranie a podpora vytvarania neziskovych organizacii a spolkov zaoberajucich
sa volnhoCasovymi aktivitami seniorov na udrzanie tradicii v obci

Podpora klubovej a zaujmovej Cinnosti a generaénej spoluprace seniorov a mladeze
Podpora aktivneho a zdravého starnutia

Zaclenenie seniorov do veku primeranych aktivit rozvoja obce

Opatrenie 2.3

Starostlivost’ o bezpec¢nost’ seniorov

Aktivity:

a

a

Podpora obecnych elektronickych médii a kanalov

Pravidelna edukacia v oblasti osobnej bezpecénosti seniorov
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o Zabezpeclenie administrativnej pomoci a poradenstva pri komunikacii s instituciami,
organizaciami a zariadeniami
o Poradenska Cinnost pri rieSeni mimoriadnej, alebo tazivej situacie

o Podpora roz8irovania osobnych bezpecnostnych signalizanych zariadeni seniorov

PRIORITA 3: PODPORA RODINY S DETMI, STAROSTLIVOST O MLADEZ

Opatrenie 3.1
Zvysovanie kvality zivota obyvatelov a dostupnosti byvania v obci
Aktivity:

o Vysporiadanie pozemkov pre vystavbu obecnych bytov
Priprava projektovej dokumentacie pre vystavbu obecnych bytov
Vystavba technickej infrastruktury pre obecné domy s bytmi

Vystavba a rekonstrukcia obecnych bytov v bytovom dome

0o 0o 0O O

Obnova a modernizacia obecného bytového domu za ucelom energetickej
efektivnosti

Vystavba technickej infrastruktury pre individualnu vystavbu

Podpora individualnej bytovej vystavby

Podpora energetickej efektivnosti rodinnych domov

0o 0o o o

Vytvorenie registra byvania v obci (volné byty, domy, stavebné pozemky)

Opatrenie 3.2
Stabilizacia siete §kol a Skolskych zariadeni v obci
Aktivity:
0 Modernizacia, rekonstrukcia a udrzba budovy materskej Skoly
0 Modernizacia, rekonstrukcia a udrzba interiérového vybavenia materskej Skoly
0 RozSirovanie a modernizacia vybavenosti materskej Skoly, nakup interaktivnych
hraciek
o Vystavba a rekonstrukcia detského ihriska v materskej Skole
o Prezentacia kvality materskej Skoly a vysledkov deti

o Podpora propagacie materskej Skoly na webovych strankach obce
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Opatrenie 3.3

Podpora volnocasovych aktivit deti, mladeze arodin s detmi, aktivhej ¢innosti

mimovladnych organizacii, spolkov a zdruzeni, podpora pestrosti volnoéasového

vyzitia

Aktivity:

a

Vytvaranie a podpora vytvarania neziskovych organizacii zaoberajucich sa
volno€asovymi aktivitami deti a mladeze

Podpora pravidelnej klubovej a krizkovej Cinnosti deti, mladeze, dospelych aj
seniorov

Zabezpecenie elektronickej a telekomunikaénej distribucie vSetkych oznamov
obyvatelom obce

Podpora obecnych elektronickych médii a kanalov

Vystavba a modernizacia multifunkéného ihriska

Vystavba, modernizacia Sportovych klubov a nakup Sportového zariadenia, naradia
a nacinia

Organizovanie pravidelnych Sportovych podujati

Prestavba, modernizacia a udrzba kultirneho domu

Nakup interiérového vybavenia a zariadenia pre polyfunkéné vyuzitie kultirneho
domu

Organizovanie tradi¢nych kulturnych podujati

Opatrenie 3.4

Podpora aktivnej cinnosti mimovladnych organizacii a podpora edukacie deti

a mladeze ohrozenych patopsychologickymi rizikami a slabym socialno-rodinnym

zazemim

Aktivity:

a

Podpora preventivnych opatreni pre mladez aj dospelych ohrozenych drogovymi
a ostatnymi zavislostami

Spolupraca a podpora spoluprace s odbornikmi na prechadzanie drogovej a inej
zavislosti, pravidelna edukacna osveta

ZabezpecCenie a podpora poradenskej Cinnosti v krizovej situacii deti, mladeze,
osamelych rodi¢ov

Prezentacia uspechov deti a mladeZze, ktori uspedne prekonali krizovu situaciu

Podpora mladych dospelych pri zaradeni do Zivota
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PRIORITA 4: POMOC OBCANOM SO ZDRAVOTNYM POSTIHNUTIM

Opatrenie 4.1

Budovanie zazemia pre obéanov obce so zdravotnym postihnutim

Aktivity:

a

0O 0O 0O DO

Vytvorenie a permanentna  aktualizacia databazy potrieb  socialnych
a zdravotnickych sluzieb obyvatefov obce so zdravotnym postihnutim

Vybudovanie, modernizacia a udrZzba centra pre zdravotné cviCenie a rehabilitaciu
Vybudovanie, modernizacia a udrzba denného centra typu chranenej dielne
Podpora podnikatelov zamestnavajucich obyvatelov obce v chranenej dielni
Budovanie apodpora budovania bezbariérového pristupu do verejnych

priestranstiev

Opatrenie 4.2

Podpora aktivnej ¢innosti spolkov a zdruzeni zdravotne postihnutych obéanov

Aktivity:

a

Vystavba a modernizacia denného centra pre zdravotne postihnutych obc&anov
zameraného na aktivity podporujuce mobilizaciu ich zruénosti a schopnosti

Podpora vzniku, c¢innosti a in&titucionalneho rozvoja neziskovych organizacii
pbdsobiacich v oblasti socialnej a zdravotnickej pomoci

Vytvaranie a podpora vytvarania neziskovych organizacii a spolkov zaoberajucich
sa volnoCasovymi aktivitami zdravotne postihnutych ob&anov

Podpora klubovej a zaujmovej €innosti

Zaclenenie zdravotne postihnutych ob&anov do primeranych aktivit rozvoja obce

Opatrenie 4.3

Starostlivost’ o bezpeénost’ zdravotne postihnutych obéanov

Aktivity:
]
]

a

Podpora obecnych elektronickych médii a kanalov

Pravidelna edukacia v oblasti osobnej bezpecnosti zdravotne postihnutych ob&anov
Zabezpecenie administrativnej pomoci a poradenstva pri komunikacii s instituciami,
organizaciami a zariadeniami

Poradenska ¢innost pri rieSeni mimoriadnej, alebo taZivej situacie

Podpora rozsirovania osobnych bezpeénostnych signalizacnych zariadeni
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PRIORITA 5: ROZVOJ POMOCI OBCANOM S RIZIKOM SOCIALNEHO VYLUCENIA

Opatrenie 5.1

Zvysovanie kvality zivota obyvatelov a dostupnosti byvania v obci

Aktivity:

a

a

a

a

Vysporiadanie pozemkov pre vystavbu bytového domu s nizkoStandardnymi bytmi
Priprava projektovej dokumentacie pre vystavbu nizkoStandardnych obecnych bytov
Vybudovanie technickej infrastruktary pre vystavbu bytového domu
s nizkostandardnymi bytmi

Vystavba bytového domu s nizkoStandardnymi bytmi

Opatrenie 5.2

Podpora zvySovania kvalifikacie pracovnej sily vstupujucej na trh prace

Aktivity:

a

0O 0o 0o o

Znizenie miery pred€asného ukoncCenia Skolskej dochadzky podporou pristupu ku
kvalithému predskolskému, zakladnému a sekundarnemu vzdelaniu

Zlepsenie pristupu k celozivotnému vzdelavaniu, obnova zru€nosti a spdsobilosti
pracovne;j sily

Podpora vzdelavania v oblasti remeselnych zruénosti

Pravidelna analyza potrieb podnikatel'skych subjektov pésobiacich v regione
Podpora spoluprace Skoly s potencialnymi zamestnavatelmi

Podpora informovanosti rodiCov a ziakov pri vybere Studia po ukonceni zakladnej
Skoly v nadvaznosti na potreby trhu prace

Poskytovanie pravidelnych informacii o potrebach trhu prace aj o aktivnej politike
zamestnanosti v ramci kraja a prilahlych regiénov

Poskytovanie pravidelnych informacii o moznostiach vzdeldvania sa s prepojenim
na potreby trhu prace

VyuZzivanie aktivacnych ¢innosti v obci

Opatrenie 5.3

Podpora aktivnej ¢innosti mimovladnych organizacii, spolkov a zdruzeni

Aktivity:

a

a

Podpora vzniku, c¢innosti a institucionalneho rozvoja neziskovych organizacii
pbsobiacich v oblasti pomoci marginalizovanym komunitam
Vybudovanie a modernizacia komunitného centra pre marginalizovanu skupinu

obyvatelov
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o Motivacia marginalizovanej komunity stanovit' a reSpektovat’ ,autoritu“ z vlastnych

radov, ktora bude aktivne spolupracovat’ so starostom obce a poslancami

o Vytvaranie apodpora vytvarania neziskovych organizacii

zaoberajucich sa

edukaciou marginalizovanej komunity v oblasti zakladnych hygienickych navykov,

manazmentu dna a dalSich schopnosti

o Vytvaranie a podpora vytvarania neziskovych organizacii

volno&asovymi aktivitami

zaoberajucich sa

o Mobilizacia Sportového a kulturneho potencialu marginalizovanej komunity,

zapajania do kulturnych a spolo€enskych akcii obce

o Zabezpeclenie administrativnej pomoci a poradenstva pri komunikacii s instituciami,

organizaciami a zariadeniami

o Poradenska cinnost pri rieSeni mimoriadnej, alebo taZivej situacie

7.3 CIASTKOVE CIELE A MOBILIZUJUCI AKCNY PLAN

CIASTKOVY CIEL

STABILIZACIA SOCIALNEJ POMOCI SENIOROM

DRUH SOCIALNEJ SLUZBY

SOCIALNE SLUZBY NA RIESENIE NEPRIAZNIVEJ
SOCIALNEJ SITUACIE Z DOVODU TAZKEHO
ZDRAVOTNEHO POSTIHNUTIA, NEPRIAZNIVEHO
ZDRAVOTNEHO STAVU ALEBO z DOVODU
DOVRSENIA DOCHODKOVEHO VEKU

PRIORITA 2: STABILIZACIA A ROZVOJ SOCIALNEJ
POMOCI SENIOROM

AKTIVITA opatrovatelska sluzba

FORMA SOCIALNEJ SLUZBY terénna

CASOVY HORIZONT REALIZACIE aktualne poskytovana socialna sluzba

REALIZATOR obec

ZODPOVEDNA OSOBA

starosta obce
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CIASTKOVY CIEL

STABILIZACIA SOCIALNEJ POMOCI SENIOROM
A OBYVATELOM SO ZDRAVOTNYM POSTIHNUTIM

DRUH SOCIALNEJ SLUZBY

SOCIALNE SLUZBY NA RIESENIE NEPRIAZNIVEJ
SOCIALNEJ SITUACIE Z DOVODU TAZKEHO
ZDRAVOTNEHO POSTIHNUTIA, NEPRIAZNIVEHO
ZDRAVOTNEHO STAVU ALEBO z DOVODU
DOVRSENIA DOCHODKOVEHO VEKU

PRIORITA 2: STABILIZACIA A ROZVOJ SOCIALNEJ
POMOCI SENIOROM ]
4: POMOC OBCANOM SO ZDRAVOTNYM
POSTIHNUTIM

AKTIVITA prepravna sluzba

FORMA SOCIALNEJ SLUZBY terénna

CASOVY HORIZONT REALIZACIE aktualne poskytovana socialna sluzba

REALIZATOR obec

ZODPOVEDNA OSOBA starosta obce

CIASTKOVY CIEL

STABILIZACIA SOCIALNEJ POMOCI SENIOROM

DRUH SOCIALNEJ SLUZBY

PODPORNE SLUZBY

PRIORITA

2: STABILIZACIA A ROZVOJ SOCIALNEJ
POMOCI SENIOROM

AKTIVITA poskytovanie socialnej sluzby v jedalni
FORMA SOCIALNEJ SLUZBY ambulantna

CASOVY HORIZONT REALIZACIE | 2024

REALIZATOR obec

ZODPOVEDNA OSOBA starosta obce

8. REALIZACNE ZAZEMIE

Realizatna ¢ast Komunitného planu identifikuje manaZzment riadenia, popisuje

organizacné zabezpecenie realizacie aktivit aj systém monitorovania a hodnotenia pinenia.

8.1 MANAZMENT PROGRAMU ROZVOJA OBCE

Obecné zastupitel'stvo

je najvy§sim organom riadenia a realizacie Komunitného planu. Schvaluje uznesenim
Komunitny plan, jeho aktualizaciu a aktualizaciu jeho Casti a navrhuje v rozpolte obce jeho
financné zabezpedenie. Obecné zastupitelstvo dalej: kontroluje dosahovanie stanovenych

ciefov, pravidelne sleduje a hodnoti vysledky implementacie, schvaluje partnerstva izemnej
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spoluprace s organmi a instituciami aj s podnikatelskymi subjektmi, zamestnavatelmi a
s neziskovym sektorom pésobiacich v oblasti poskytovania a zabezpeCovania socialnych
sluzieb za uCelom naplnenia aktivit Komunitného planu. Ma na zreteli vyvazené

zabezpecenie socialnych sluzieb.

Starosta
je koordinatorom a manazérom realizacie Komunitného planu. Navrhuje obecnému
zastupitelstvu na schvalenie jednotlivé namety a podnety na realizaciu a rozvoj socialnych

sluzieb v obci. Kazdoro¢ne predklada obecnému zastupitelstvu hodnotiacu spravu.

Terénny socialny pracovnik
Realizacia Komunitného planu vyzaduje systematicki pracu. Odporu¢a sa zriadenie
plateného zamestnanca obce za uCelom systematickej prace s identifikovanymi ciefovymi

skupinami.

8.2 MONITOROVANIE A HODNOTENIE KOMUNITNEHO PLANU

Medzi klu€ové Cinnosti a procesy nevyhnutné pre spravne zabezpeclenie
implementacie Komunitného planu patria aj monitorovanie a hodnotenie na urovni
programu ako celku aj jednotlivych aktivit.

Obec pravidelne monitoruje potreby ob&anov aj ich poziadavky na poskytovanie
dalSich socialnych sluzieb, alebo nezaujem o aktualne poskytované socialne sluzby.
Monitorovanie potrieb je suastou kazdodennej aplikaénej praxe a prejavom zaujmu obce
0 socialne potreby svojich ob&anov. Su¢astou monitorovania je aj sumarizacia pripomienok
a poziadaviek od obcCanov. Vysledky monitorovania su premietnuté do kazdoroéného
hodnotenia Komunitného planu a do hodnotiacej spravy, ktoru pripravuje starosta obce
a predklada na rokovanie obecnému zastupitelstvu.

Komunitny plan je vyhodnocovany 1 x ro¢ne. Hodnotenie Komunitného planu za
priebezny rok - hodnotiacu spravu predklada starosta obce na rokovanie obecnému
zastupitel'stvu obce koncom kalendarneho roka, v priebehu mesiacov september — oktéber,
najneskér v Case pripravy a tvorby rozpo€tu obce na nasledujuci kalendarny rok. Obecné
zastupitelstvo berie spravu na vedomie. Zaroveih méZe na zaklade monitorovania
a hodnotenia navrhnut uznesenim aktualizaciu Komunitného planu v dalsom kalendarnom
roku. Zavery hodnotenia Komunitného planu su zohfadnené pri priprave rozpoctu obce na

nasledujuci rok.
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8.3 AKTUALIZACIA KOMUNITNEHO PLANU

Komunitny plan je otvoreny dokument, ktory sa méZe aktualizovat, dopifat o nové
Aktivity a Opatrenia, respektive, mdzu sa niektoré Aktivity a Opatrenia zrusit. Motivaciou pre
aktualizaciu Komunitného planu su:

a) podnety od obCanov ziskané pisomne, Ustne aj prostrednictvom verejného

zhromazdenia,

b) skisenosti terénnej prace a vlastna analyza potrieb obyvatelov.

Socialne potreby ohrozenych skupin sa vyvijaju a v sulade s tymto vyvojom potrieb sa
bude vyvijat' a aktualizovat' aj strategicka Cast dokumentu — v nadvaznosti na pravidelné
monitorovanie a vyhodnocovanie potrieb ob&anov.

Na zaklade hodnotiacej spravy, ktoru predloZi starosta obce obecnému zastupitel'stvu
obce mbze obecné zastupitelstvo obce rozhodnut uznesenim o potrebe aktualizacie
Komunitného planu, prioritne jeho strategickej Casti. Proces pripravy aktualizacie
Komunitného planu je v sulade s aktualnou legislativou a s primeranym pouzitim ustanoveni
zakona €. 448/2008 Z.z. o socialnych sluzbach a o zmene a doplneni zadkona ¢. 455/1991
Zb. o Zivnostenskom podnikani (zZivnostensky zdakon) v zneni neskorSich predpisov.

Aktualizovany Komunitny plan schvaluje obecné zastupitelstvo uznesenim.

9. FINANCNE ZAZEMIE

Rozpocet obce odraza realne moznosti aj zaujem obce realizovat Komunitny plan
v sulade s jeho prioritami, opatreniami aj aktivitami. Pri tvorbe svojho rozpoétu obec
zohladnuje aktualne poZiadavky v sulade so vSeobecne zavaznymi pravnymi predpismi,
vSeobecne zavaznymi nariadeniami obce a vytvara finanCnu rezervu na zabezpecenie
a pomoc obyvatefom pri mimoriadnej, alebo krizovej situacii.

Obec pri napifiani ciefov Komunitného planu vyuzije moznosti donorov a ma ambiciu
podavat Ziadosti o nenavratné finanéné prispevky smerujuce do rozvoja socialnych

a suvisiacich sluzieb a infrastruktury.

48



KOMUNITNY PLAN SOCIALNYCH SLUZIEB OBCE HRONEC

ZAVER

Schvaleny Komunitny plan socialnych sluzieb je otvoreny dokument, ktory sa méze
aktualizovat, dopifat o nové Aktivity a Opatrenia, respektive, moézu sa niektoré Aktivity
a Opatrenia zrusit. Sluzi ako rozvojovy dokument pre obec a jej obyvatelov. Vykonatelnost
jednotlivych Aktivit, Opatreni a dosiahnutie stanovenych cielov bude zavisiet od mnohych
faktorov. NajkritickejSim prvkom je finanéna naro€nost jednotlivych priorit. Pridanou
hodnotou pri realizacii jednotlivych Aktivit je aktivhe zapojenie obyvatelov a zu€astnenych
skupin €i komunit. Realizatorom Komunitného planu nie je len samotna obec, ale aj dalSi
poskytovatelia socialnych sluzieb, podnikatelia, zaujmové skupiny a aj Statna sprava, preto
popri financovani z rozpoctu obce sa pri jednotlivych opatreniach moéze vyuZit' aj viaczdrojové
financovanie. Realizaciu Komunitného planu riadi manazment obce. Riadenie realizacie je

zaloZené na organoch obce.

SCHVALENIE KOMUNITNEHO PLANU SOCIALNYCH SLUZIEB

DOKUMENT KOMUNITNY PLAN SOCIALNYCH SLUZIEB

STRUKTURA DOKUMENTU:

UVOD: tato cast dokumentu obsahuje obsah dokumentu podfa
jednotlivych kapitol, struc¢ny popis kontextu vzniku a chronologie
pripravy, stru¢né zhrnutie vychodiskovych koncepénych dokumentov
a pravny ramec;

ANALYTICKA CAST: tato dast dokumentu obsahuje komplexnu analyzu
su€asného stavu socidlneho a demografického vyvoja obce vratane
SWOT;

STRATEGICKA CAST: tato ¢ast dokumentu obsahuje viziu Uzemia,
programové opatrenia a aktivity, realizaciu aj finanéné zabezpecenie;
ZAVER: obsahuje finalizaciu dokumentu a jeho predloZenie na
schvalenie;

SPRACOVANIE | FORMA SPRACOVANIA:

Komunitny plan socialnych sluzieb obce je spracovany s podporou
reprezentantov zufastnenych na jeho tvorbe a spracovani. Pri
spracovani Komunitného planu je pouzita kombinacia expertnej
a komunitnej metody, kde navrhy Ccasti planu boli dopliiované,
pripomienkované poslancami s cielom dosiahnut maximalnu dohodu
0 rozvoji socialnych sluzieb obce. Zdrojom informacii bol obecny urad,
Statisticky urad a dalie. Spracovatelia vychadzali z poznatkov od
manazmentu obce, vyuzili ziskané iniciativne navrhy zo stretnuti
s riadiacou skupinou a s pracovnou skupinou. Komunitny plan obce je
v sllade s Koncepciou rozvoja socialnych sluzieb vysSieho uzemného
celku aj v sulade s aktualnou legislativou.

OBDOBIE SPRACOVANIA:

Komunitny plan bol spracovany v obdobi marec — jun 2018
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RIADIACA SKUPINA:

Pozostava z 1 €lena.

PRACOVNA SKUPINA:

Pozostava z 2 d&lenov ak priprave Komunitného planu sa d&lenovia
pracovnej skupiny stretli 3x.

NAKLADY NA SPRACOVANIE:

Komunitny plan obce bol spracovany v nadvaznosti na Zmluvu o dielo
medzi obcou a spracovatefom za dohodnutu cenu za dielo.

PREROKOVANIE

Komunitny plan bol prerokovany a pripomienkovany na rokovani
obecného zastupitel'stva dria: 19. 6. 2018

SCHVALENIE

Komunitny plan bol schvaleny a pripomienkovany na rokovani
obecného zastupitel'stva dia: 19. 6. 2018
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